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|| presidente Fresia: indispensabile la ripresa degli investimenti

L’Industria savonese
risorsaper la ngurla

di Mauro Fresia*

n tempi di congiuntura

sfavorevole, » buonare-
gola ancorarci ala solidit™
dei numeri. | pie recenti e
attendibili sono quelli del
censimento di fine 2001.
Emerge il dato che la pro-
vincia di Savona, dove vi-
ve il 17,5% della popola-
zione ligure, occupa il
23% degli addetti allQin-
dustria, dispone del 43%
dellaricettivit”™ alberghiera
e rappresenta il 25% delle
attivit™ portuali della re-
gione. .
A conferma di unOecono-
mia che continua ad avere
nelle attivit™ produttive un
punto di forza e dove |Oin-
dustria gioca un ruolo dif-
ficilmente sostituibile. Inu-
tile tuttavia nasconderci
che stiamo attraversando

impresé {
I un terrl
competith
un valare

w bt

una congiuntura negativa.
LOltalia paga la scarsa

competitivit™: oggi le im-
prese italiane creano alOe-
stero pie posti di lavoro di

MISEHY Apir

quanti le imprese straniere
necreinoin Italia

Ecco perchZ e necessario
che Savona metta in can-
tiere progetti di cambia-

mento strutturale finaizza-
ti allo sviluppo dellQinsie-
me delle attivit™ che pro-
ducono reddito netto: in-
dustria e artigianato, turi-

La congiuntura é negativa
e coinvolge anchei livelli di
attivita e gli ordinativi delle
aziende savonesi. L’ Assemblea
dell’ Unione Industriali, svoltas
all’inizio dell’ estate, aveva gia
lanciato segnali d’allarme,
sollecitando gli enti locali a fare
fronte comune contro la crisi

Imprese fo
in territo
~atitivo

:‘/})/"

Sopra, il presidente Fresia durante
I'intervento in Assemblea. In alto,
la Sala della Sibilla, al Priamar,
gremita di imprenditori einvitati.

smo, porto. |l potenzia-
mento delle infrastrutture,
in questo senso, pu” gio-
vare alOinsieme dellOeco-
nomia.

Quanto allOindustria, alcu-
ne delle attuali produzioni
devono essere riconvertite
in attivit™ che abbiano so-
lidit™ economica e caratte-
ristiche ambientali di
avanguardia. La volont™ di
investire esiste, in coeren-
za con la vocazione del
territorio, con |Oobiettivo
di migliorare la qualit”
dellOapparato industriale e
consolidare |Ooccupazione.

*Presidente
dell’Unione Industriali
di Savona
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G rande soddisfazione e
un impegno che conti-

che nel quotidiano. France-

sca Accinelli, savonese,

presidente del Comitato

Ligure dei Giovani Im-

prenditori di Confindustria,

ha avuto la responsabilit”

diretta di promuovere e

realizzare il 32j Convegno

dei Giovani Imprenditori a
Santa Margherita.

Il Comitato Triregionale ha
potuto contare questOanno,
accanto alle Regioni fon-

datrici Liguria, Lombardia
e Piemonte, sullOadesione
dei Comitati Regionali del-

laValle dOAosta e dellaTo-
scana, usufruendo cos’ di

pie ampia collaborazione

gestionale e amministrati-

L’intervento di FrancescaAccinelli a S. Margherita

Migrazioni, occasione
per smuoverel Europ

va avantaggio di un risul-
tato molto positivo del

nua, dopo |00eventoO, an- convegno.

CAbbiamo avuto b rileva
Francesca Accinelli B oltre
1800 partecipanti, circa

300 accreditati alla comu-

nicazione, 1000 ospiti alla

cena di gala, numerose

personalit™ del mondo del-

IOeconomia, della cultura,
della politica, della Chiesa,

dei media e un qualificato

ed importante pool di

sponsor (tra essi i liguri

Erg, Ferrania, Festival

Crociere, Greco & Part-

ners, Rina). R

La mostra fotografica OMi-
grazioni in ItaliaO di Patri-
zia Pulga, tenutasi al

Grand Hotel Miramare, se-

de dei lavori, « stata visita-

Francesca
Accinelli du-
rante il suo
intervento al
Convegno
dei Giovani
Imprenditori
a Santa Mar-
gherita.

ta anche nei giorni succes-
sivi alla chiusura del con-
vegno. Insomma, vi ¢ stato
tutto quanto occorre per fa-
re di un evento importante
un grande eventoE.

Il tema delle Migrazioni ¢
fortemente sentito oggi,
ma, per molte ragioni so-
prattutto socio-economiche,
sar” una costante del futu-
ro. Imprese e territorio, per
i Giovani Imprenditori, so-

- & ® : “\

~ 1111 grAZlonl ﬂ/
la afida delle inclusioni ; I
el Luropa degli immobilis

no luoghi di integrazione,

fondamento di quellOEuro-
pa che si dovr” realizzare

dopo che IOEuro ne ha solo
tracciato |e fondamenta.

Questo il tema del conve-

gno e il leit-motiv dellOin-
tervento di apertura, affida-

to alla stessaAccinelli.

ClLa sfida della nostra so-
ciet” B ha detto b sar”
quella di svilupparsi inte-

grando le diversit™ dei

4

gruppi culturali e delle et-
nie. Senza retorica, affer-
miamo uguali diritti e
uguali doveri, per giunge-
re ad unOintegrazione ar-
monica e non traumatica.
Migrazioni non come mi-
naccia, ma fenomeno posi-
tivo che attraversa territo-
ri e percorsi per costruire
una nuova storia in un
mondo che vogliamo sen-
za confiniE.

Labonificadi Cengio
bancodi prova
del Parco tecnologico

Rilancio in grande stile
per il Parco scientifico e
tecnologico della Liguria.
Pietro Canepa, sindaco di Bo-
gliasco e docente universita-
rio di Chimica Industriae, ¢
il nuovo presidente. E tra i
soci, che si aggiungono a
quelli OstoriciO (Universit™,

ziativa di risanamento am-

bientale.

CMiriamo a stimolare b ag-
giunge Pietro Canepa b lana-
scita di centri di eccellenza
legati a precise aree temati-

che, quali ambiente e svilup-

po sostenibile, materiali

avanzati, information techno-

Camera di gm
Commercio

di Genova e
Regione Li-
guria), si sono
aggiunti |OAs
sociazione In-
dustriali di

Genova e
[OUnione In-

dustriali di |
Savona. ClI
Parco b dice
Canepa D era
un poO lonta-
no dalle im-
prese, ora sar” proprio il

mondo imprenditoriale a fare
da stimolo per i progetti da
avviarekE.

[l primo riguarder” le aree ex

Acna di Cengio. Il Parco
scientifico e tecnologico si

occuper” dell Oinsediamento
del Centro di eccellenza per

la ricerca, la sperimentazione
e lo sviluppo di tecnologie di

bonifica, in via di costituzio-

ne sulle aree dimesse dallOat-
tivit™ chimica e che saranno

oggetto di unOimportante ini-

logy, biotec-
nologie e
agroalimenta-
re, per citarne
alcuneE.
Obiettivo del
Parco « anche
quello di ave-
re grande at-
tenzione ai fi-
nanziamenti
disponibili in
sede europea
e nazionale,
fondi distri-
buiti con ban-
di pubblici che non sempre
vengono adeguatamente
sfruttati.

A definire i programmi di in-
tervento del Parco sar” un
Comitato scientifico, presie-
duto dallo stesso Canepa e di
cui fanno parte Lorenzo Mo-
retta, direttore scientifico del-
[Oltituto Gaslini; Andrea Del
Grosso e Giulio Sandini, do-
centi di Ingegneria a Genova;
Giuseppe Zampini di Ansaldo
Energia; Luigi Conterno di
Elsag e Riccardo Genta, am-

Unione Industriali della
Provincia di Savona

|-I
fom

11,18, 26 sett /3 8 oft

LA FORMAZIONE COME RISORSA

Aggiornamento e Sviluppo Competenze

2° SEMESTRE

CORSO DI FORMAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZIA - D. LGS. N. 626/94

L PORTALE PER L'IMPRENBITEEIA ﬁ

2002

17,19, 23, 25 sett /1 oft

INTRODUZIONE ALL'USO DEL PERSONAL COMPUTER E DEI PRINCIPALI SOFTWARE APPLICATIVI

BUDGET; PER POTER PROGRAMMARE, CONTROLLARE E INGENTIVARE

24 setternbre & 1° ottobre
27 settemk

LA GESTIONE AZIENDALE DEI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARL ANALISI E APPROFONDIMENTO DELLE DIVERSE TIPOLDGIE

90 setiemb

DA CAPO A LEADER

2,9,16, 23 e 30 ottobre
717,21, 280tt/ 48 11 nov

LETTURA DISEGNO TECNICO

CORSO BASE DI PRIMO SOCCORSO - D. LGS. N, 626/94

8 ottobre

LE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI E LE IMPOSTE DIFFERITE

| RIFIUTI INDUSTRIALY: COMPETENZE AMMINISTRATIVE E NUOVI ADEMPIMENTI DELLE IMPRESE
CORSO0 BASE PER RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - D. LGS. N. 626/94

11 8 18 ottotre
15,25, 29 ott/ 7 e 12 nov

22 e 29 ottobre

BILANCID: COME SI LEGGE PER DECIDERE

24 pttobre

LA RISOLUZIONE DEL RAPPORTD DI LAVORD

28, 23 g 30 ottobre

FONDAMENTI DI VISUAL BASIC 6.0

5 novermbre

IL TRATTAMENTO FISCALE DEGLI IMMOBILI

6,13e20 b

CORSO BASE DI UTILIZZ0 DELLO STRUMENTO MICROSOFT EXCEL 2000

7 8.8 novembre

IL CENTRALINO: METODO, TECNICA E STILE DELLA COMUNIGAZIONE TELEFONIGA

11,18 & 25 novembre

CORSO BASE SULL'ANALISI TEMPI E METODI

14 novembre

IL REDDITO DI LAVORO DIPENDENTE NEL DI
IL LA'I'DII]‘I'JOIHPEIDEI'I'?! NELLE IMPOSTE DIR

TRIBUTARIO:
(1° MODULD)

15, 22 & 24 novembre

VISION 2000: CORS0 PRATICO DI ANALISI DEI PROCESS!

21 novembre

IL REDDITO DI LAVORO DIPENDENTE NEL DIRITTO TRIBUTARIO:
IL REGIME FISCALE E CONTRIBUTIVO DEI REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE (2° MODULO)

26 bre & 3 dicembre

SICUREZZA INFORMATICA

27 novembre

LA NUOVA PREVENZIONE INCENDI: TRA 626 E CERTIFICATO DI PREVENZIONE INCENDI

2Bnov/ 5,12 & 19 dic
2 dicembre

DATA BASE E ACCESS 2000: CORS0 BASE

GLI APPALTI NELLA GIURISPRUDENZA

4 dicembre

RESPONSABILE DELLA MANUTEMZIONE: ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLA MANUTENZIONE

5 dicembre

6 e 13 dicembre

IL REDDITO DI LAVORD DIPENDENTE NEL DIRITTO TRIBUTARIO:
_LERITENUTE SUI REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE E ASSIMILATI. IL CONGUAGLIO DI FINE ANND. (3° MODULD)

LA TUTELA DELL'ARIA DALL'INQUINAMENTO: LA NORMATIVA ATTUALE E LE PROSPETTIVE DI RIFORMA

& dicembre

RIUNIONI EFFICACI E METODI NEGOZIALI VINCENT

10 dicembre

LA RIFORMA FISCALE PER LE PERSONE FISICHE E PER LE IMPRESE

12 dicembre

OBBLIGHI REALI IN TEMA DI SORVEGLIANZA SANITARIA IN AZIENDA: VEGCHI E NUOVI COMPITI DEL MEDICD COMPETENTE

16 dicembre

LA SICUREZZA DEGLI IMPIANTI ELETTRICI

16 gannaio

FISCALE

il

Per ricevere i programmi, per informazioni ed iscrizioni contatta la segreteria organizzativa
CENTROSERVIZI s.r.l. - tel. 019 821499 fax 019 821765 - formazione@ciservi.it

www.uisv.it

IL REDDITO DI LAVORO DIPENDENTE NEL DIRITTO TRIBUTARIO:
IL REGIME E CONTRIBUTIVO DEI REDDITI ASSIMILATI A QUELLD DI LAVORO DIPENDENTE (4" MODULO)

|86tle Incontri: Via Gramsci 10, SAVONA [N

oppure consulta i siti

www.ciservi.it
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Vetro-ceramica e trasporti diventano distretti industriali

Nascono a Savona
due poli laboratorio

L a Regione Liguria ha va
rato la nuova legge sui
distretti industriali. La giunta
ha ora tempo sino afine gen-
naio 2003 per individuare le
aree che ospiteranno i sette
nuovi distretti (pie quello del-
|Gardesia della Val Fontana-
buona, |Ounico gi” esistente).

Per 1o Ostart upO del progetto |

la Regione Liguria ha stan-
ziato 2,5 milioni di euro. Le
sette aree geografiche sono
caratterizzate da una forte in-
terrelazione fra un diffuso
tessuto di piccole e medie im-
prese e grandi aziende indu-
striali. Le localizzazioni so-
no: distretto della cantieristi-
ca e tecnologie avanzate a
Genova; nautica da diporto
nel Tigullio; tecnologie ma-
rittime alla Spezia; agroali-
mentare in provinciadi Impe-
ria; tecnologie del trasporto
(imperniata su Piaggio Aerei,
Bombardier, componentistica
auto) nel Savonese; e, ancora
nel comprensorio savonese e
in Val Bormida un distretto

incentrato sul vetro e la cera-

mica, sia nella dimensione in-

dustriale sia in quella dellOar-
tigianato artistico (Altare e
Albissola).

Alla guida di ogni singolo di-

stretto sar” posto un Comitato

composto da rappresentanti

delle forze socidi, con |Qobiet-

tivo di trasformare i distretti
in poli-laboratorio di speri-
mentazione. Progetti-pilota,
quindi, non solo per quanto
riguarda prodotti e metodi di
produzione, ma anche per 1o
studio di forme avanzate di
flessibilit™ e di rapporti meno
rigidi fraimpresa elavoro.

Con i distretti
industriali au-
mentano le op-
portunita per le
piccole e medie
imprese

L’attivita produttivatiene

Liguria, crescono
| posti di lavoro

| primo semestre del 2002, per il settore indu-

striale ligure, non « stato avaro di soddisfazio-
ni. Anzi, cOe stata una crescita, Sia pure moderata,
che Iasma speranze di chiusura positiva per |Qinte- |
ro anno, nonostante la situazione internazionale e
nazionale non sia delle pis favorevoli. Positivi
anchei dati che giungono dal fronte occupaziona-
le: il tasso di disoccupazione ¢ sceso a 6,5%, se-
gnando una sensibile diminuzione rispetto al
2000, quando i senza lavoro rappresentavano
108,3%. .
A tenere sostenuta |Oattivit™ produttiva sono state
soprattutto le esportazioni, che segnano aumenti
dell08,1%. | comparti meglio piazzati, in questo
senso, sono quelli collegati alla meccanica, alQin-
dustria alimentare e alla fabbricazione di mezzi di
trasporto. Buoni risultati anche nel settore della
logistica, anche se la stasi congiunturale a livello
internazionale si stafacendo sentire sui movimen-
ti portuali. Le aspettative, fotografate attraverso
unOindagine congiunturale tra gli imprenditori li-
guri, non sono negative. Il fatturato complessivo,
nel 2002, segner” un discreto incremento, lascian-
do immutate le possibilit™ di cogliere laripresa, le
cui avvisaglie dovrebbero presentarsi non oltre la
prossima primavera. La prudenza « comunque
dOobbligo: lo dittamento di acuni piani di inve-
stimento, dovuto alle incertezze della congiuntura
internazionale, ha comunque consentito una ridu-
zione dellOindebitamento bancario da parte delle
aziende.

Preziosi

Dettagli

]
.\ /i@
. Vla Lulg (C
qu dllld

CAMPANILE - DESIGN & COMUNICAZIONE

\mwv.fara(le_ it e
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Debutto ufficiale dell’azienda che harilevato i “ Campanélla”

Mondomarine s presenta
con una barca da favola

er una volta, in un cantie-

re navale, la rituale botti-
gliadi champagne si « infran-
ta non sulla fiancata di una
nave, macontro le pareti di un
capannone industriale. EO ac-
caduto afine luglio, a Savona,
per |Oinaugurazione ufficiale
del cantiere Mondomarine,
che due anni fa ha rilevato
strutture e attivit™ dei glorios
quanto tormentati OCampanel-
120. La presentazione della so-
ciet” ha coinciso con |Oapertu-
ra dei cancelli ai savonesi e
dal battesimo del primo
OgioielloO realizzato dalla
nuova gestione, un OMondo-
marine 41 metriO in vetroresi-
na consegnato ad un armatore
di New York.
A fare gli onori di casa, in
lungomare Matteotti, sono
stati i fratelli Elio e Ferruccio
Stroppiana, del Gruppo Mon-
do di Alba, leader mondiale
nelle pavimentazioni sportive
e da 25 anni presente anche
nel mondo della nautica, pri-
ma con un piccolo cantiere a
Genova, ora anche con gli ex
OCampanellaO, azienda tradi-
zionamente specializzata nel-
la costruzione di rimorchiatori

oy |

dOaltura e di naviglio mercan-
tile, sole recentemente conver-
tita nel settore della nautica da
diporto.

CSavona - ha detto Elio Strop-
piana -ha sempre rappresenta-
to uno snodo cruciale per le
nostre attivit™. A Savona, nel
1957, realizzammo la prima
pavimentazione sportiva di ri-
lievo, al Palazzetto dello
Sport. E a Savona, 26 anni fa,
fu varata la prima imbarcazio-

WS dinica di bellezza

ne da noi costruita, quasi per
hobby. Se aggiungiamo lo sta-
bilimento di Cairo Montenotte
realizzato nel 1994 e questa
recente acquisizione, possia-
mo dire chei legami tra Mon-
do e questa provincia sono
storicamente rilevanti e, oggi,
anche importanti economica-
mentek. ]

I O41 metriO presentato a fine
luglio rappresenta il risultato

di un impegno di risorse uma-

P

-,

per “signore’ del mare

| cantiere WS di Savona

Sl presentato puntuale
all Oappuntamento con la
nuova stagione della nauti-
ca, partecipando con un
proprio stand al Monaco
Yacht Show di fine settem-
bre a Montecarlo. Lo stand
WS ha Oportato il cantiere
in Costa AzzurraO con un
alestimento che ha puntato

a mettere in vetrina, con

materiali speciali ed imma-

gini suggestive, le tecnolo-

gie ed i punti di forza che

hanno reso WS uno dei

cantieri top in Mediterraneo

per il OrefitO di grandi ya-
chts.

Non a caso WS ha ospitato

alcune tra le pie belle Obar-

cheO della nautica interna-

zionale, garantendo agli ar-
matori (tra loro nomi eccel-
lenti quali Tronchetti Pro-
vera, Bassani, Perrone, Lo-
ro Piana, Fiorucci, Campa-
ri) ed a comandanti pie esi-
genti affidabilit™ e qualit”
di lavoro. In questo senso
WS rappresenta una sorta
di Oclinica di bellezzaO per
le imbarcazioni pie belle

Learee

del cantiere
saranno ampliate
nell’ambito

di un’iniziativa
dell’ Autorita
Portuale

ne e finanziarie di grande rilie-
vo. Il cantiere, nellOarco di due
anni,  stato rivoltato dacimaa
fondo. Quellache eradiventata
una grande superficie di rimes-
saggio (30 mila metri quadrati
di cui 8 mila coperti) « statari-
convertita a unit™ produttiva,
con impianti e attrezzature di
alto livello tecnologico. | di-
pendenti diretti sono una venti-
na, main cantiere la presenza
media sfiorale 150 unit” lavo-

e

F

rative, fornite da ditte specia-
lizzate dell Oindotto nautico.
Acquistato da un imprenditore
americano, il lussuoso yacht ¢
costato circa 20 milioni di eu-
ro. A Montecarlo |0Oazienda sa-
vonese s ¢ presentata con un
40 metri in lega leggera ed a
Genova con un 29 metri carat-
terizzato da unOelevata velo-
Cit". CPer il 2004 B ha spiega-
to il direttore di cantiere, Die-
go Deprati B sar” anche pron-
to un superyacht da 45 metri
e 400 tonnellate di disloca-
mentoE. E nei prossimi mesi,
ha assicurato |OAutorit™ Por-
tuale, partir” |0appalto per am-
pliare [Oarea di cantiere e di
realizzare un polo artigianale
della nautica

|l cantiere Intermarine
nel Gruppo Rodriquez

asociet” Rodriquez ha acquisito da Edison il can-

tiere navale Intermarine di Sarzana. LOacquisizio-
ne D ha spiegato |Oamministratore delegato di Rodri-
quez, Gianni Morace B offre a Gruppo 10opportunit”
di integrare e potenziare le produzioni di Pietra Ligu-
re, Messina e Napoli, cantieri che sono in grado di
mettere in mare imbarcazioni trai 15 ed i 150 metri,
in settori che spaziano dalla nautica da diporto ale na
vi veloci, dal naviglio militare ai traghetti tradizionali.
Rodriquez, che ha fatturato nel 2001 oltre 121 milio-
ni di euro, di cui il 70 per cento in Liguria, intende
trasferire nel cantiere di Sarzanale produzioni di bar-
che in vetroresina e la costruzione e allestimento del-
le navi militari. Sarzana « anche destinata a diventare
sede di tre direzioni del Gruppo Rodriquez: commer-
ciale, controllo qualit™ e controllo gestione. Il cantie-
re sar” inoltre utilizzato per completare |Oallestimento
delle navi costruite a Pietra Ligure.

del mondo.

WS sta attualmente svilup-
pando un progetto di refit
completo su OThe Tempe-
stO, unOex imbarcazione mi-
litare francese di 33 metri
costruita circa quarantOanni
fa dai Cantieri de IOEsterel-
le, La vecchia motovedetta
sar” trasformata in yacht di
lusso. In arrivo anche un

elegante ORivaO da 24 metri
sul quale WS effettuer” la-
vori di riverniciaturatotale.
Interessanti anche le siner-
gie che il cantiere sta at-
tuando con marchi presti-
giosi della nautica, come
Baglietto, al quale WS for-
nisce un supporto logistico
per effettuare interventi in
loco.
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Anniversari importanti per Exxon Mobil: in festa Esso Italiana e Sarpom

Da mezzo secolo
fa muoverel |talia

aleggenda natatrale neb-

bie della pianura novarese
recita che alle ore undici e un-
dici dellOundicesimo giorno
deIIOundlcwmo mese di quel-
|Ganno, cioe 1011 novembre del
1952, fu dato il via a ciclo
produttivo della raffineria Sar-
pom di Trecate. Il petrolio
greggio che alimentava gli im-
pianti di distillazione giungeva
gi” alora e continua a giunge-
re oggi dal campo boe di Vado
Ligure, passando attraverso la
stazione di pompaggio di Qui-
liano e percorrendo 145 chilo-
metri di oleodotto.
A novembre, quindi, la Sar-
pom B raffineria padana di oli
minerali, 75% Exxon e 25%
Garrone B compir” 50 anni e
compir™ mezzo secolo, insie-
me ad essa, anche 100autostra-
da savonese del petrolioO: 1|
primo oleodotto era da 8 polli-
ci e raggiungeva Trecate attra-
versando cingque province, per
un totale di 158 chilometri. ||
terminal savonese era attestato
nel deposito costiero della
Texaco, Poi Chevron e infine
Erg, mentre le navi attraccava

Lafabbricadell olio
Spegne /0 canddline 3

contratto di
concone delle |
aree costiere di Va-
do Ligure alla Siap
b Societ” Italo-
Americana per il
Petrolio, destinata a
diventare Esso Ita-
liana B risale al F&
1932. Ma gi” nel
1928 era stata rico- e
nosciutaalaSiapla o
possibilit” di Oeser- = =
citare il deposito di =
oli minerali impian- L
tato nellavallatadel ==
torrente Segno per
un complesso di 26
serbatoiO. Nasceva s
cos' lo stabilimento
petroliero di Vado
Ligure, che sarebbe
stato intestato ufficialmente
alla Siap e registrato in Tri-
bunale il 31 dicembre del
1932, giusto 70 anni fa.
Con ladichiarazione di guer-
ra agli Stati Uniti, la Siap,
che aveva sede a Genova, fu
sequestrata. Tra il 1940 e il

no a pontile che si spingevain
mare per 950 metri.

Il secondo atto della Sarpom,
quello del grande sviluppo, ri-
sale al 1965, quando la capa-
cit” di raffinazione a Trecate fu
portata a 5,5 milioni di tonnel-
latefanno. Entr™ in funzione il
deposito di Quiliano e alOo-
leodotto da 8 pollici se ne ag-
giunse uno da 20 pollici (51
cm. di diametro), lungo 145
km. Sul fronte mare, venne a-

1945 lo stabilimento di Vado
venne ripetutamente bombar-
dato, tanto che due soli ser-
batoi rimasero indenni (ma
solo per essere smontati e
trasferiti dai tedeschi). Nel
dopoguerra la Siap divenne
prima Standard Italo Ameri-

lestito il campo boe, oggi in

grado di ricevere navi sino a
316 milatonn. di portata.

Un ciclo altamente automatiz-

zato, che si svolgein condizio-

ni di grande affidabilit™ e con

risvolti economici di notevole
importanza. Anche per il com-

prensorio savonese, dove Qin-
tenso movimento genera ogni

anno un notevole indotto e 3
milioni di euro di diritti por-

tuali.

cana Petroli o poi Esso Stan-
dard Italiana, proseguendo a
Vado |Qattivit™ di deposito
carburanti.

Il salto di qualit™ « del 1966,

quando la societ™ decise di

specializzare lo stabilimento
nella produzione di oli ubri-

TURBIGO

ESSO

6"

o+ TRECATE

CHIVASS0
ESS0

TORINOD

MALPENSA

ARLUNO

GENOVA

Nel novembre di 50 anni fainiziava
il ciclo produttivo dellaraffineriadi Trecate.
E ventOanni prima, nel 1932,
veniva codtituitala societ™ Siap,
per la gestione dello stabilimento di Vado

Sopra, il deposito Sarpom di Quiliano, collegato a Trecate con un oledotto
lungo 145 km. Al centro, scorcio notturno degli impianti di raffineria

ficanti, fattore strategico per
lo sviluppo della motorizza-
zionein ltaliaein Europa A
Vado, gi” un anno dopo |0av-
vio degli impianti, si produ-
cevano 150 diversi tipi di lu-
brificanti, con forte incre-
mento di valore aggiunto, di

Al centro, ve-
duta parziale
del deposito
costiero Siap,
poi Esso Ita-
liana, all’ini-
zio dell’ atti-
vita

aree occupate (40 mila metri
quadrati) e di occupati (circa
150 dipendenti). EO di quegli
anni la decisione di redlizza-
re, su aree adiacenti alla Esso
Italiana, una fabbrica di addi-
tivi per oli e carburanti, la
Esso Chimica, oggi Infi-
neum.

NellOarco di un decennio la
vecchia Siap venne rivoltata
da cima a fondo, con un in-
vestimento di 65 miliardi di
allora, di cui 30 in tecnologie
e 35 in iniziative per miglio-
rare efficienza, sicurezza e
ambiente. In settantOanni, in-
somma, questo stabilimento
s« trasformato da centro di
stoccaggio e smistamento di
carburanti in uno dei pie
avanzati poli produttivi di lu-
brificanti, esportati in tutto il
bacino del Mediterraneo.
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Dall’ Assemblea dell’ Unione Industriali un’“ apert

pitl forte
con Impresefortl

di Mauro Fresia*

EE | mprese forti in un ter-
ritorio competitivo: un
valore di tutti” non ¢ uno
slogan antiglobalizzazione
ma la chiave per aprire nuo-
ve prospettive di sviluppo
economico e sociale per il
Savonese e per laLiguria.
Fare il punto sulla situazione
della nostra economia ¢ ne-
cessario per individuare le
azioni pie coerenti, finaliz-
zate a consolidare la capacit™
delle imprese savonesi di
crescere e concorrere a crea-
re il valore indispensabile
per sostenere anche la qua-
lit" dei servizi sociali.
Abbiamo chiesto agli im-
prenditori associati allOUnio-
ne di fornirci le loro indica-
zioni. Pierfranco Pellizzetti
ha collaborato con noi per
guesta ricerca e ne haillu-
strato i risultati.
| rappresentanti degli Enti
Locali ed imprenditori del-
IOindustria, del porto e del
turismo si sono confrontati
per delineare le politiche per
lo sviluppo delle imprese at-
tivabili alivello locale.
Un contributo non rituale ma
di forte impegno ¢ stato por-
tato infine dal Presidente
della Regione, Sandro Bia-
sotti e dal Presidente di Con-
findustria Liguria, Luigi At-
tanasio.
Il coinvolgimento della Re-
gione, della Provincia e dei
Comuni « determinante, an-

che in relazione alle nuove
regole federaliste.

Rispetto ad altre occasioni
abbiamo chiesto agli impren-
ditori ed agli invitati di dedi-
carci qualche minuto in pie
del loro tempo. Confidiamo
di avere offerto in cambio
un lavoro proficuo di ap-
profondimento, indicazioni
utili per orientare le scelte
degli imprenditori ed una
migliore percezione da parte
di tutti delle potenzialit™ di
crescita economica e sociale
per il nostro territorio e per
coloro che in questa provin-
ciavivono e lavorano.

Lariforma federalista sta en-
trando nella fase realizzati-
va. Se daun lato le azioni di
governo potranno essere
sempre pie adeguate ai biso-
gni delle imprese e delle po-
polazioni locali, dallOaltro le
stesse imprese ed i cittadini
saranno sempre di pie chia-
mati in modo diretto a soste-
nere i bilanci di Comuni,
Province e Regioni.

La creazione di valore da
parte delle imprese diventa
quindi un elemento insosti-
tuibile per garantire livelli
adeguati di servizi e di inve-
stimenti sociali, fruibili da

ura’ alleamministrazioni locali

Le possibilita delle imprese di competere a livello
globale dipendein larga misura dall’ ambiente
favorevole in cui operano. Un tema su cui
s e sviluppato il dibattito all’ Assemblea annuale
dell’ Unione Industriali. In queste pagine
pubblichiamo la relazione del Presidente Mauro Fresia

parte di tutti.

Per creare valore occorrono
imprese forti e competitive
sui mercati nazionali ed in-

ternazionali e ci” ¢ possibile

solo se a livello locale si

mettono in atto politiche
orientate allo sviluppo eco-

nomico.

Per la Liguria la sfida fede-

ralista « ancora pie difficile

che per altre regioni itaiane.

| dati del censimento 2001
dicono che, a fronte di poco
meno di 1.600.000 residenti,

gli occupati nellOindustria,
nel commercio, nei servizi e
nelle istituzioni superano di

poco le 520.000 unit™. Sia-
mo ben al disotto del tasso
di occupazione medio nazio-
nale pari a 54,6% e di quel-
lo europeo, di aimeno 10
punti superiore a quello ita-
liano. .
Creare valore attraverso |Oat-
tivit" dOimpresa « dunque
unOemergenza. Noi auspi-
chiamo che questa valuta-
zione possa entrare nella
piena consapevolezza dei
decisori pubblici che per au-
torit” e responsabilit”™ sono
chiamati a dettare le regole
amministrative del nostro
territorio.

Dal punto di vista economi-
co la provincia di Savona ¢
unarisorsa per la Liguria. A
fronte del 17,4% della popo-
lazione regionale abbiamo il
23% degli addetti allOindu-
stria della regione, il 43%
della ricettivit™ alberghiera
(con circa il 50% delle pre-
senze turistiche) e pie del
25% delle attivit”™ portuali.
Nel nostro territorio operano
complessivamente poco me-
no di 30 mila imprese, con
80 mila addetti. La media ¢
di poco superiore ai 2,5 ad-
detti per impresa.

Se da un lato dobbiamo es-
sere orgogliosi di questa no-
tevole diffusione di impren-
ditoridit”, dallOaltro dobbia-
mo essere consapevoli che
questa frammentazione ec-

SEGUE A PAGINA 8
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cessiva hasconde delle insi-
die e rappresenta un limite
grave del nostro sistema
produttivo, commerciale e
dei servizi.

La piccola dimensione con-
sente di sfuggire alerigidita
di sistema mariduce la com-
petitivita ed espone alla con-
correnza crescente di Paesi
emergenti. Le piccole im-
prese fanno fatica a fare
grande ricerca, ad interna-
zionalizzarsi, ad accedere
agli ingenti flussi di capitali
che sono disponibili sui
mercati internazionali.

Per dimensioni e caratteristi-
che della produzione, il no-
stro apparato produttivo ge-
nera una redditivita media
piu bassa rispetto ale aree
pit importanti d’ Europa.
Questi dati sottolineano la
debolezza del nostro sistema
economico, che da ailmeno
due decenni € impegnato in
azioni difensive che hanno
raggiunto lo scopo di limita-
re i danni, con notevole di-
spendio di energie intellet-
tuali e di risorse economi-
che.

Dobbiamo invertire questa
tendenza e liberare le capa-
cita imprenditoriali dalla ca-
micia di forza della burocra-
zia, dai soffocamenti degli
intrecci corporativi, dalla vi-
sione miope che tende pit a
privilegiare le rendite di po-
sizione che a premiare le ca-
pacitadi iniziativa.
Dobbiamo valorizzare i pun-
ti di forza di cui la nostra
economia € ancora dotata e
creare le condizioni affinché
il capitale intellettuale e fi-
nanziario, le competenze, la
predisposizione al rischio di
cui ancora disponiamo pos-
sano dispiegarsi verso la ge-
nerazione di valore sociale,
ambientale e tecnologico a
vantaggio di tutti.

Nel prossimo quingquennio
sono realizzabili sul nostro
territorio pro-
getti per oltre 2
miliardi di Eu-
ro. Si tratta di
iniziative che
riguardano
I"industria, la
logistica delle
merci, infra-
strutture turi-
stiche e tra-
sformazioni

ta prospettiva di raddoppiare
i traffici.

Abbiamo dungue la possibi-
litd di consolidare le nostre
vocazioni tradizionali e ri-
lanciare e nostre prospettive
di sviluppo economico di
lungo periodo, creando valo-
re per tuttala popolazione.
Vogliamo capire se queste
nostre disponibilita sono
percepite nel giusto modo e
se gli obiettivi che intendia-
mo perseguire sono condivi-
si dagli Enti Locali, dal sin-
dacato e dalla societa savo-
nese.

Gli imprenditori individua-
no gli Enti locali — dalla Re-
gione alla Provincia ai Co-
muni — come partner impor-
tanti per lo sviluppo delle
imprese.

Non & solo un riconoscimen-
to del ruolo istituzionale. E’
un’ aspettativa concreta di
collaborazione per realizzare
idonee condizioni di crescita
per le nostre aziende e di be-
nessere per tutti i cittadini.
La ricerca “ Fare impresa a
Savona” evidenzia le prio-
rita di intervento che noi ri-
teniamo essen-
ziali per il no-
stro territorio.
Chiediamo al-
le istituzioni
territoriali di
farle proprie e
di sostenerle
con azioni
concrete e
coerenti.
Occorre elimi-
nare il rischio
cheil confron-
to politico tra
amministra-
zioni di diver-
so colore e la
ricerca esaspe-
rata del con-
senso, a fronte
delle continue
scadenze elet-
torali, finisca-
no per steriliz-
zare |’ operato
delle ammini-
strazioni, fa-
cendo prevale-
re la politica
degli annunci
ed il sostan-
ziale immobi-
lismo.
Rendere com-
petitivo il terri-
torio significa
realizzare

immobiliari. guanto & neces-
Ciascuna di sario nel tempi
gueste iniziati- giusti, con la
ve consolida ol , consapevol ez-
I’ apparato pro- Luigi Attanasio, za che i ritardi

duttivo dal
punto di vista economico e
crea importanti occasioni di
risanamento territoriale e
miglioramento ambientale.

Il nuovo Piano Regolatore
Portuale prefigura la concre-

presidente Confindustria Liguria

che abbiamo
accumulato, in particolare
sulle infrastrutture, debbono
essere recuperati con signifi-
cativi incrementi della velo-
citadi realizzazione.

La sfida che ci attende e dav-

Sandro Biasotti, presidente Regione Liguria

e forti
| territorio
Ipetitivo:
e di tutti.

; - : - "
e { Assemblea uale dell'Unione In Sriali di Savona « ﬁ

vero difficile. Dobbiamo vin-
cerlainsieme e potremo avere
successo solo con la disponi-
bilita ad accantonare modelli
e comportamenti per i quali &
stata ampiamente dimostrata
I"inefficacia.

Dobbiamo riuscire, lavoran-
do insieme (Enti Locali,
Sindacato, Categorie Econo-
miche, Autorita Portuale e
Camera di Commercio), a
far prevalere realismo e con-
cretezza, proprio perché lo
sviluppo economico dipende
dalla competitivita del terri-
torio e la relazione virtuosa
di questi due aspetti alimen-
ta la speranza di tutti in un
futuro migliore per Savona e
per laLiguria.

*Presidente dell’ Unione
Industriali di Savona

Riccardo Genta con il moderatore Bruno Dardani

Savona & Impresa

Tavola rotonda con un confronto a tutto campo

“Tempi lunghi” nemici del fare

Non abbiamo bacchette magiche, replicano gli enti locali
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| fattore tempo €, secon-

do il mondo delle impre-
se, I’elemento decisivo per
avviare qualsiasi processo
di sviluppo. E’' stato questo
il leit-motiv che ha accom-
pagnato la tavola rotonda
organizzata nel corso del-
I’ Assemblea dell’ Unione
Industriali e che ha avuto
quali protagonisti tre espo-
nenti del sistema imprendi-
toriale — Riccardo Genta,
amministratore delegato di
Ferrania Spa, Raffaello Or-
sero, presidente di GF
Group, Massimo Parodi,
presidente dell’ Unione Pro-
vinciale Albergatori — e tre
amministratori pubblici
(I" assessore regionae Fran-
co Orsi, il presidente della
Provincia di Savona, Ales-
sandro Garassini, |’ assesso-
re ale finanze del Comune
di Savona Sandro Nofroni).
«Una cosa é certa — ha sot-
tolineato, tra I’ altro, Raf-
faello Orsero —: fare impre-
sain generale & pit sempli-
ce che fare impresa a Savo-
na. Non si possono impie-
gare due anni per adottare
un piano regolatore portua-
le. Sono tempi incompatibi-
li con le esigenze degli im-
prenditori ma anche dei la-
voratori e dell’intero siste-

trimprendit

ori eamministratori pubblici

Imprese f”rt'.
inun territori0

competitivo:
un valore di futtl.

ma economico.

Altra zeppa a piedi, ha os-
servato Riccardo Genta,
la media degli addetti per
impresa: «Abbiamo una
media bassissima, 2,5 ad-
detti, del tutto insoddisfa-
cente rispetto alle esigenze
di competitivita. Queste im-
prese corrono il rischio di
ricadere nella “sindrome di
Peter Pan”: condannati a

\;ﬁ_ kesemhleahnnu;“

4

P (.

Ay

non crescere».
La necessita di lanciare un
ponte tra sistema imprendi-
toriale e amministrazioni
pubbliche é stata rilanciata
da Massimo Parodi, che ha
ricordato la stretta relazio-
ne che esiste tra |’ acco-
glienza turigtica e il livello
dei servizi su cui il cliente
dell’albergo deve poter
contare quando esce dal-

I’ hotel. «Noi abbiamo la
percezione che le ammini-
strazioni territoriali non co-
noscano il nostro settore in
modo adeguato, anche se
non manca l’'impegno di ri-
solverei nostri problemi».

Dall’ altra parte del tavolo
sono arrivate, in tempo rea
le, le risposte degli ammini-
stratori. «Due anni saranno
anche tanti per approvare

Raffaello Orsero,
presidente del GF Group

un piano regolatore portua-
le e possono disturbare i
programmi di un imprendi-
tore che intende investire
del denaro — ha ribattuto
Alessandro Garassini —.
Questo lo comprendiamo,
ma non abbiamo bacchette
magiche e dobbiamo tenere
conto delle giuste esigenze
dei cittadini».

«Spesso i tempi hon sono
quelli che un investitore si
attende — ha convenuto
Sandro Nofroni — ma si
tratta di ritardi fisiologici.
In fondo quello che impor-
ta & che si riescano ad
adottare delle scelte condi-
vise, con ragionevoli pro-
spettive di essere tradotte
in iniziative concrete».

«ll punto davvero impor-
tante — ha concluso Franco
Orsi — e che s passi velo-
cemente dalla politica degli
annunci a quella delle rea-
lizzazioni. Savona ha biso-
gno di nuove infrastrutture:
mettiamo almeno in cantie-
re quelle su cui ¢'é condi-
visione».
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Blasotti: leimpreseligurl
devono aprirs all’esterno

| posizionamento dellOeco-

nomia savonese nel pano-
rama italiano B ha detto il
presidente della Regione Li-
guria, Sandro Biasotti, nel
suo intervento - « ottimo, con
un tasso annuo di disoccupa
zione abbastanza basso,
5,5%, stabilmente al di sotto
di quelli regionali. A ci” si
aggiungano le previsioni di
Unioncamere, secondo le
quali assisteremo ad una cre-
scita del 3,2% deIIOoccupa—
zione, rispetto ai 40 mila sa
vonesi risultanti gi~ impiegati
nelle imprese nel 2001. Al-
[Ointerno di questa capacit”
complessiva il sistema indu-
striale gioca un ruolo alta-
mente significativo, sia per la
creazione di valore aggiunto
che per la cosiddetta Odina-
mizzazione sociaeO.

Governare il cambiamento, le
localizzazioni di nuovi inse-
diamenti, sostenere la piccola
e media impresa sul territorio
e nellOexport ¢ il segnale che
la Regione sta cercando di
lanciare. Un segnadle che si »
concretizzato:

a) nellOideazione di un piano
strategico_di rilancio, per far
ripartire |Oeconomialigure,

b) puntando sulle realt™ indu-
striali esistenti e sui nuovi
imprenditori,

c) offrendo proprio a nuovi
imprenditori un panorama di
opportunit” e conoscenze.
Tuttavia, Onon sono tutte rose
e fioriO: s profilano alOoriz-
zonte diverse avvisaglie, che
sarebbe miope e irresponsa-
bile trascurare:

a) il costante calo demografi-
co eil processo di invecchia-

mento della popolazione;

b) la composizione dei reddi-
ti delle famiglie, per cui solo
il 57% proviene dai redditi da
lavoro (contro una media na-
zionde del 64%) e trasferi-
menti previdenziali/assisten-
zidi raggiungono il 22% del
totale;

c) la debole propensione al-
IOinternazionalizzazione, co
me confermano i ridotti volu-
mi di beni e servizi esportati:
solo il 12,5% del prodotto
complessivo (dato molto a di
sotto della media Nord-Ovest
italiano).

La Regione sta mettendo a
punto la stesura finale di una
Olegge obiettivoO regionale
che, ricalcando i principi di
quella nazionale, dovr™ acce-
lerare tutte le procedure per
la realizzazione di opere in-

frastrutturali regionali e la

realizzazioni di nuovi impian-

ti produttivi.

Le nuove opere infrastruttura-

li ci consentiranno |Oattesa e
pie ampia apertura verso |0e-
sterno; tuttavia, non e suffi-

ciente unOapertura solo mate-
riale, deve esserci anche

cata Ocultura introversaO.
Dobbiamo quindi OsnaturarciO

e cambiare mentalit™. La Re-
gione ha lanciando dei primi
segnali, rappresentati, nellOor-
dine, dallOaperturadi Casa Li-
guria a Bruxelles e dalla co-
stituzione della Societ™ Con-
sortile Regionale per |OInter-

unOOapertura mentaleO. Oggi nazionalizzazione delle Im-

pie che ma * necessario fare
ogni sforzo per uscire da que-
sta nostra tradizionale e radi-

prese, prima esperienza del
genere in Italia a sostegno
della piccola e mediaimpresa

| risultati di unaricercadell’Unione Industriali su “Fareimpresa a Savona

Aziendee
IN cercadi

territori - ha osservato Pierfranco Pelliz-

zetti, curatore di unOindagine tra gli im-
prenditori savonesi - sono piattaforme su
cui le iniziative imprenditoriali atterrano e
decollano a seconda delle condizioni, fa-
vorevoli 0 meno, messe a disposizione del
fare impresa. La variet” di situazioni di
impresa presenti necessita sia di un cre-
scente coinvolgimento delle istituzioni lo-
cali che di una maggiore conoscenza nella
societ” civile savonese dellOapporto, in ter-
mini di valore aggiunto, fornito dalle
aziende che qui operano.
Nello scorso mese di aprile, IOUnione In-
dustriali di Savona hainviato a tutti i pro-
pri Associati un questionario, al fine di
raccoglierne le valutazioni riguardo alle
condizioni del Ofare impresaO nel territorio
provinciale. | questionari resi sono stati
172, pari a 51% delle aziende associate e
al 70% degli occupati.
Queste le valutazioni emerse:
a) Larelazione con leistituzioni locali
Le imprese savonesi sono fortemente
orientate al dialogo con le Istituzioni loca
li, che valutano partner sostanzial mente
validi. In particolare, si registra una forte
Oapertura di creditoO nei confronti della
Onuova RegioneO, trasformata dalla rifor-
ma costituzionale in senso federaista.
Il Comune * stato ritenuto partner molto o
abbastanza affidabile dal 53 per cento de-
gli intervistati; poco o per nulla affidabile
dal 47%. La Provincia « stata OpromossaO
dal 52 per cento degli imprenditori e boc-
ciata dal 48 per cento. La Regione ha otte-
nuto unOapertura di credito dal 57% men-

territorio
“feeling’

tre il 43%
non la ritie-
ne un valido
partner.

b) La rela-
zione con la
societa loca-
le.

Gli impren-
ditori segna-
lano un bas-

| so livello di
orientamen-
to diffuso al
valore-im-
presa (la co-
siddetta Oin-
dustrial at-
mosphereO).
Questo percezione negativa vale soprattut-
to per le giovani generazioni. Due giovani
su tre, in particolare, sono poco o per nulla
orientati allOimpresa.

c) La sfida per cepita.

Le criticit™ nel Ofare impresaO sono state
organizzate in un elenco che tiene conto
del grado di importanza ed urgenza. 1l
50% degli intervistati ritiene che la sfida
pie importante riguardi la flessibilit™ e il
costo del lavoro; il 32,5% IQinefficienza
del Osistema PaeseQ; il 9,5% la volubilit™
dei mercati; il 6% |Oefficienzadei Osistemi-
paeseO dei competitors esteri; il 2% |Oinno-
vazione. | maggiori problemi locali vengo-
no individuati nella mobilit™ (39,5%), nel-
|Oaccesso al credito (22,5%), nellOinnova-
zione (12 5%).

Pierfranco Pellizzetti

Coglierele occasion
offerte dallalogistica

La Giunta dellOUnione Industridi ha valutato i risultati dellGinda-

gine ed haindividuato e seguenti linee di indirizzo:

I1 confronto con i Pubblici Decisori locali

Intensificare il dialogo orientato alla OgovernanceQ territoriale per

aleanze che mettano & centro dello sviluppo locale il ruolo del-

|Qimpresa. In particolare, favorendo |Oevoluzione del Omondo pub-

blicoO dalla cultura delle procedure a quella del problem solving.

| motori dello sviluppo d’area

Consolidare il modello-Savona (industria-porto-agricoltura-terzia-

rio turistico) attraverso piani dOazione che sviluppino sinergie. In

particolare;

+ recupero di competitivit™ valorizzando vocazioni e saperi del
territorio,

¢ potenziamento tecnologico, finanziario e organizzativo del si-
stema produttivo esistente,

+ cogliere le opportunit” offerte dalla logistica e dall Qintegrazione
industria-porto,

¢ valorizzazione del sistema turistico locale con aleanze anche
internazionali,

¢+ riquaificazione territoriale e ambientale.

Lapolitica delleinfrastrutture

Supportare il Ofare impresaO savonese con interventi infrastruttura-

li soft e hard che ne potenzino le capacit™ competitive. In partico-

lare;

¢ sblocco dei colli di bottiglia per [amobilit”,
¢+ rafforzamento della portualit™ savonese e dell Gindotto industria-
le,

+ orientamento della finanza e del credito al rischio dOimpresa,
¢ cablaggio del territorio,

0 consolidamento del polo universitario e della relazione coopera-
tivatraleimprese elaricercalocale,

+ creazione di cabine di regia che coinvolgano |Qimpresa per la
definizione delle politiche formative,

¢ infrastrutture per |Oambiente.

Larelazione con la societa locale .

Diffondere |a consapevolezza che, in un territorio, Osi vince 0 si

perdeinsiemeO e che ogni strategia di sviluppo territoriale necessi-

ta di consenso e fiducia da parte dellOintera comunit™ locale. Dun-

que:

+ uscire da unQatavica Oculturaintroversa0,

¢ determinare con chiarezza una \ision savonese,

+ diffondere culturaindustriale,
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Inaugurato al “Panero” il Centrointerregionale di Protezione Civile

Villanova e diventato
aeroporto delle emergenze

L’ aeroporto di Villano-
va dOAlbenga sar”
sede di un centro polivalen-
te interregionale di prote-
zione Civile. LOiniziativa «
stata presentata dallOasses-
sore alle Infrastrutture e
Protezione Civile della Re-
gione Liguria Adolfo e dai
presidenti delle Ammini-
strazioni Provinciali di Sa-
vona (Garassini), Imperia
(Giuliani) e Cuneo (Qua-
glia) a met” settembre.
Quale sede operativa per il
Sud Piemonte, il centro si
avvarr” dello scalo di Cu-
neo-Levaldigi.
Il centro multifunzionale
occuper” unOarea di 2 mila
metri quadrati, dove trove-
ranno spazio i servizi logi-

stici, dai dormitori ale sale
per corsi di formazione, dal-
le cucine ai servizi igienici

Mala sfida g vince

con |

L’ Alitalia, dopo la
sperimentazione dei
mesi estivi, continuer™ a
garantire il collegamento
tra lo scalo di Villanova e
Roma Fiumicino, propo-
nendo prezzi competitivi.
Nel mese di ottobre, ad
esempio, ¢ in vigore una
tariffa promozionale che
consente un viaggio di an-
data e ritorno a Roma per
99 euro. Sono cambiati
anche gli orari: IOAtr 42
deIIOAlltalla decolla dal
OPaneroO alle 7,10 e rien-
tra dle 18,30 (con parten-
za da Fiumicino alle
17,30). La decisione della
compagnia di bandiera,
basata su positivi dati di
traffico registrati nel corso
dellOestate, suona come

volo notturno

una promozione per 10ope-
rativit™_dello scalo ingau-
no, unOiniezione di ottimi-
smo utile ad affrontare gli
ancora numerosi_ostacoli
che separano il OPaneroO
dal suo definitivo rilancio.

Il volo Villanova-Fiumici-
no ha dato ottimi risultati
siadal punto di vistatecni-
co-operativo sia per quan-
to riguarda il humero dei
passeggeri (una media di
250 a settimana). Ma resta
unOincognita, legata alla
mancata autorizzazione ai
voli notturni, che rischia di
pregiudicare |Ooperativit”
dello scalo nei mesi inver-

viazione civileg, ritiene che

(utilizzabili durante le
emergenze), una zona per le
esercitazioni pratiche. Tra

gli obiettivi primari anche
quello di formareil persona-
le della protezione civile.

Mesi cruciali per lo sviluppo
della struttura aeroportuale
di Villanova d' Albenga.
Aumentano le * missioni”

di servizio e ci sono buone
prospettive anche per
quanto riguarda
I"istituzione di nuove linee

passeggeri e merci

In periodo ordinario compi-
to del centro sar™ anche
quello di raccogliere e ar-
chiviare informazioni relati-
ve amezzi e materiale a di-
sposizione e |Oattivazione di
un call-center attrezzato in
grado di operare in maniera
coordinata su tutta |Qarea
del nord-ovest italiano. In
fase di emergenza, 10aero-
porto di Villanova costituir™
invece una base logistica
per mezzi e materiali e un
nodo aeroportuale strategi-
co in grado di sopperire ad
eventuali carenze di colle-
gamenti durante eventi ca-
lamitosi. Il centro funzio-
ner~ anche come struttura
di raccolta volontari e di
prima accoglienza per
eventuali sfollati e senza
tetto. B

Per lo scalo ingauno, |Oisti-
tuzione del centro di Prote-
zione Civile « il logico svi-
luppo di attivit™ gi~ consoli-
date. Al OClemente Pane-
roQ, oltre alOelisoccorso del
118, sono basati i servizi
antincendio garantiti da due
Canadair e dal distacca-
mento aeroportuale dei vi-

la sicurezza delle opera-
zioni. Da parte dei vertici
della societ™ aeroportuale,
che sta dotandosi delle ap-
parecchiature necessarie a
superare le riserve dellOE-
nali. LOEnac, |Oente per |Oa- nac, cO= comunqgue ottimi-

SMo.

rebbe una serie di iniziati-
ve gi” messe in cantiere e
che potrebbero moltiplica-
re le linee passeggeri atte-
state su Villanova. La stes-
saAlitalia si « detta dispo-
nibile a raddoppiare i voli
per Roma ed a istituire un

la pista ingauna non abbia  Tra |Oaltro un Ovia liberaO collegamento con Milano.

gli standard per garantire

a voli notturni sblocche-

vettori di compagnie pri-
vate, potrebbero essere
aperte con Monaco di ba-
viera, Bruxelles, Sicilia e
Sardegna. EO inoltre allo
studio la possibilit™ di spe-
dire per via aerea i fiori
della Riviera di Ponente
nel Nord Europa. Come

Linee OsecondarieO, con avvenivatrentOanni fa.
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Progetto innovativo di formazione all’Istituto “Miretti” di Celle Ligure

Tregiorni in aul
etre negl | albergh

7 Unione Provinciale
Albergatori di Savo-

na ha radicalmente tra-
sformato la Scuola alber-

ghiera OElio MirettiO di |

Celle Ligure, attraverso
una riscrittura dei pro-
grammi e degli orari di-

dattici. UnQiniziativa che

risponde ad almeno due
esigenze convergenti: da
un lato rispondere alla ri-
chiesta degli operatori,
che avvertono la crescente
difficolt” di trovare perso-
nale non solo preparato,
ma anche convinto della
scelta professionale com-
piuta. Il rapporto tra scuo-
laeimpresas ¢ rafforza
to sin quasi a fondersi,
con tre giorni alla settima-
na di attivit™ formativa in

aula (marted”, mercoled” e

gioved”) e
tre in alber-
go (venerd”, |
sabato e do-
menica), |
con riposo |
al luned”.

CGli stage
in abergo b ¥
spiega il
presidente L
dellOUnione "+

Albergatori [f I}
di Savonae |
vicepresi-
dente  di
Unai Feder-
turismo
Massimo Parodi B saran-
no di otto ore a giorno. In
questo modo, gli alievi si
abitueranno da subito al

modo di lavorare in aber-
go e potranno immergersi
senza traumi nello stile e
nel clima che s respirain

Savona in vetrina.
Dall’alto: Bergeg-
gi, Finale, Pietra
LigureeAltare

quellGambiente di lavoroE.
Allafine dél corso, per gli

alberghi B oltre 60 B che
hanno aderito allOiniziati-

sponibili da Obiettivo 2.

| chiostri rinascono
come polo congruu

| complesso di Santa Caterina a Finalborgo, con i suoi

chiostri quattrocenteschi, diventa sede di un centro
congressi di valenza internazionale. EQ il punto dOarrivg
di un percorso che ¢ gi” passato attraverso IOorganlzz&
zione di eventi culturali, ma che ¢ stato possibile orga
nizzare in modo sistematico dopo laristrutturazione del-
IOintero ex convento domenicano. Un lavoro delicato, ini-
ziato nel 1989 e reso difficoltoso dalle trasformazioni av-
venute nei secoli (trail 1863 eil 1964 |Oex convento ave-
va ospitato un carcere). Restituito a Finale nel 1972, il
complesso  stato restaurato con 9 miliardi di lire resi di-

vaci sar” la possibilit™ di

i suoi orariE.

confermare gli alievi as= E che s tratti di un pro-

sumendoli a tempo pieno.
CLOobiettivo, .

per parlarci
chiaro b ag-
giunge Paro-
di, che » an-
che presi-
dente della
Scuola Al-
berghiera -,
e di far capi-
re a ragazzi
che cosa si-
gnifica con-
cretamente
vivere in al-
bergo, faci-
litando da
un lato il loro inserimen-

to e, dallOaltro, dissua-
dendo chi si_scopre non
preparato allOimpatto con
questa professione e con

Autunnoin Val Bofmida

blema di prima grandez-

za lo dimo-
stra il fatto
che 1085%

* degli allievi

che frequen-
tano gli isti-
tuti alber-
ghieri non
entrano sta-

.. bilmente nel

comparto tu-
ristico, mo-
tivando 10ab-
bandono so-
prattutto con
la scarsa
prospettlva

di OcarrieraO, con i ritmi
di lavoro e con le giorna-

te di riposo diverse da

quelle della famiglia, o

degli amici.
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Prosegue il percorso che porteral’azienda atornare nel 2003 su livelli di attivita ottimali

~m

A Ferrania un goiello
della tecnologia ligur

e tecnologie digitali basate su Internet aprono la stra-

da ala creazione di nuovi mestieri e di nuove oppor-
tunit” di lavoro. Ferrania Imaging Technologies e Asso-
ciazione Italiana di Fisica in Medicina hanno istituito un
programma di formazione avanzata rivolto ad una di que-
ste professioni emergenti, quelladel Fisico Sanitario.
La collaborazione tra Ferrania e Aifm comprende IOorga-
nizzazione e la gestione di corsi che saranno svalti ogni
anno presso il polo tecnologico ligure. LOazienda ha mani-
festato grande soddisfazione per un accordo che consen-
tir' di diffondere le conoscenze offerte dal made in Italy
della diagnostica per immagini.
Sulla stessa lunghezza dOonda il presidente dellOAssocia
zione, Leopoldo Conte: Cl nostri giovani B ha aggiunto B

entreranno in contatto con unarealt” aziendale che svolge
attivit” di ricercafondamentali per lafisica medicaE.

luppo di Ferrania in campo analogico, digitale e informa-
tico nel settore radiologico. Le conoscenze acquisite attra-
verso la ricerca e |OQinnovazione tecnologica di Ferrania,

Medicina, rappresentano un importante contributo alla
crescita della disciplina radiologica, migliorando i servizi
di prevenzione e di cura

LOintesa conferma |Qeccellenza del polo di ricerca e svit

unitamente al ruolo attivo dell©Associazione di Fisica in|

L’ obiettivo « di recupe-
rare quel ruolo leader
che ha costantemente man-
tenuto sia sotto le insegne di
3M che di Imation. E in
questa prospettiva Ferrania
Imaging Technologies ha
centrato nel primo semestre
del 2002 gli obiettivi Ofoto-
grafatiO nel piano industria-
le. Un percorso a tappe che
prevede, entro il 2003, il ri-
torno a quel livello ottimale
di attivit™ abbandonato
quando |Oazienda, su scelta
di Imation, aveva dovuto
cedere le sue produzioni
OmedicaliO a Kodak. In que-
sta ottica, sono in corso
azioni mirate, rivolte al
rafforzamento della struttu-
ra commerciae e per |Oassi-
stenza tecnica, nonchZ forti
investimenti in Ricerca &
Sviluppo, con particolare
attenzione alle soluzioni di-
gitali, nuova frontiera della
diagnostica medica
CUn cammino non sempli-
ce, ma molto stimolante -
dice [IOamministratore dele-
gato di Ferrania, Riccardo
Genta - indirizzato verso
una continua crescita del
valore del polo tecnologico
savonese, delle tecnologie,
delle sue aree dOaffari in cui
esiste unOelevata competen-
za: fotografia, arti grafiche,
diagnostica medicaleE. Set-
tori che esigono il massimo
di competitivit™ qualitativa
e valore aggiunto trasferito
al prodotti. CMercati - sotto-

Impegnata in un programma
triennal e finalizzato al recupero
delle posizioni di mercato
detenute prima dell’ operazione
Imation-Kodak, Ferrania continua
arispettare gli obiettivi fissati.
Nel frattempo investe in modo

e massiccio su ricerca e sviluppo

linea il manager di Ferrania
- a quali siamo in grado di
proporre offerte economi-
che che nulla tolgono alla
qualit"E.

Quanto agli obiettivi, ed a
risultati intermedi raggiunti,
OparlanoO i numeri, che in
dicano un costante trend po-
sitivo sia nel fatturato, sia
nella redditivit™ e nella so-
lidit™ del business Ferrania.
Nel primo semestre del
2002 il fatturato netto » cre-
sciuto del 12% rispetto allo
stesso periodo del 2001; il
margine lordo consolidato
ha registrato un aumento
del 28%; il fatturato netto
del solo settore medicale ha
progredito del 228%. Il ri-
sultato operativo globale si
* incrementato del 56%.

Nello stesso periodo la quo-
ta di investimenti destinata
a Ricerca & Sviluppo di
nuovi prodotti e soluzioni
haraggiunto il 5% del fattu-
rato, risultato di grande ri-
lievo alivello di sistemain-
dustriale nazionale. Grande
attenzione ¢ stata posta al-
IOinvestimento in risorse
umane. Mantenendo presso-
chZ costanti i livelli occupa-
zionali, sono stati assunti di
recente 90 laureati e 20 di-
plomati. Il mix professiona-
le risulta a sempre pie ele-
vata scolarit”, con un 18%
di laureati ed un 58% di di-
plomati. Senza dimenticare
che IQinsieme del personale,
negli ultimi 5 anni, ha se-
guito 100 mila ore di for-
mazione e aggiornamento.
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|n cantiere a Varazze
| porto targato Azimut

tagione di grandi lavori

per i progetti nautici sa-
vonesi. Entro la fine di ot-
tobre saranno aperti i can-
tieri per larealizzazione del
nuovo porto di Varazze, de-
stinato a sostituire |Oormai
inadeguato porticciolo di
punta Aspera. Soggetto at-
tuatore dellOiniziativa ¢ la
societ” Giostel, del Gruppo
Azimut, leader mondiale
nel settore della costruzione
di imbarcazioni da diporto

|nizia una stagion

alalinea di costa riservata
alle imbarcazioni pie grandi
daranno un tocco di origina-
lit" allo scalo, che ha dovuto
armonizzarsi con la presen-
za, preziosa ma problemati-
ca, dei cantieri Baglietto.
Molta attenzione anche ai
parcheggi: ne sono previsti
circa 900.

Ampliamento in vista an-
che per il porto turistico di
Alassio, la cui potenzialit”
sar” portata da 220 a 400

di OtagliaO posti barca.
compresatra I lavori ini-
i 15edi 35 zieranno
metri di lun- entro gen-
ghezza. naio 2003 e
UnQOoperalz3 saranno
che per giun- compl etati
gere alla nellOarco di
consegna dei un anno.
lavori ha do- LOintervento
vuto attende- richieder”
re 26 anni, di un investi-
cui 17 tra- mento di 3
scorsi in po- | milioni di
lemiche euro e pre-
grandi e pic- vede, tra
cole tra am- |Oaltro, an-
mini strazi oni che la rea-
comunali di lizzazione
vari_colori. di un eli-

CLOoperazione Marinadi Va
razze - spiega il presidente
di Giostel, nonchZ di Azimut
e Ucina, Paolo Vitelli - ri-
chieder” un investimento di
circa40 milioni di euro ein-
teresser” unOarea complessi-
vadi 231 milametri quadra-
ti, di cui 144 mila di spec-
chio dOacqua e 12 mila 500
metri quadrati di moli e pon-
tiliE.

Il nuovo porto potr™ ospitare
900 posti barca, triplicando
|Oattuale offerta varazzina.
Le due dighe foranee e una
grande banchina parallela

porto e la ristrutturazione
di banchine e digaforanea.
In dirittura dOarrivo appare
anche unOaltra importante
iniziativa, quellalegata ala
costruzione del porto con-
sortile di Spotorno-Noli. In
questo caso e« prevista
unOofferta di 650 posti bar-
ca nel quadro di un inter-
vento che interesser” 800
metri di costa a confine
trai due comuni, su una su-
perficie complessiva di 147
milametri quadrati. LOinve-
stimento globale ¢ nellOor-
dine dei 50 milioni di euro.

edi grandi lavori negli scali turistici della Riviera savonese

Sopra, il porticciolo di Punta Aspe-
ra a Varazze. A destra, dall’alto, gli
scali turistici di Alassio e Andora.
Sotto, Noli

e

e
5"':.-

Bus

La trovi in tutti gli sportelli della
Banca Nazionale del Lavoro
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AP ltalia, piano ambientale

Confermata, dopo le verifiche triennali,
la certificazione ambientale 1SO 14001
allaAP ITalia di Cairo Montenotte. Un
riconoscimento, ha sottolineato |Oazien-
da, che premia il costante impegno che
AP Italia ha profuso in questi anni  sui
temi dellOambiente e che rappresenta
uno stimolo per continuare ad individua-
re soluzioni produttive, progettuali e or-
ganizzative sempre orientate allQattua-
zione del Sistemadi Gestione Ambienta-
le, nella speranza di restituire alle gene-
razioni future un ecosistema migliore di

quello ricevuto. Con la certificazione B
che riguarda sia il ciclo produttivo sia il
servizio a cliente e che avr” vaidit™ si-
no amet™ 2005 B |Oazienda cairese « im-
pegnata a realizzare una serie di pro-
grammi di miglioramento ambientale.
Uno di questi riguarda la razionalizza-
zione dei consumi di energia e di risorse
naturali anche attraverso |Oimpiego di
materiali riciclati.
pagna di informazione e formazione sia
tra i dipendenti sia tra gli addetti delle
ditte dell Oindotto.

Sar” afttuata una cam-

Assonautica, il timone
ritorna a Campostano

LOAssonautica di Savona
ha un nuovo presidente,
|Gimprenditore marittimo e
membro di giunta della
Camera di Commercio
Paolo Campostano, che
peraltro era gi~ stato alla
guida dei Onawgantlo sa-
vonesi per 18 anni, dallOe-
poca della costituzione
della societ”™. Nuovo diret-
tore generale di Assonauti-
ca * Anna Rosa Gambino,
segretario generale di Pa-
lazzo Lamba Doria.
Confermatio il vicepresi-
dente Giorgio Becchi,
mentre completano il di-
rettivo Paolo Canavese
(designato dallOAutorit™
Portuale), Wilma Pennino
(assessore comunale di
Savona), Mauro Solinas

(Ammini-
strazione
provinciale),
Franco Zino
(Camera di
Commer-
cio), Rolan-
do Anselmo e Bruno Cese-
na, in rappresentanza dei
soci ordinari (come lo
stesso Becchi).
CLOAssonautica - ha di-
chiarato Campostano -
proseguir”™ nellOopera in-
trapresa da Dario Amoret-
ti, che haimpostato ed an-
che avviato a compimento
iniziative importanti. Se
Savona, negli ultimi anni,
ha cambiato identit” e im-
magine, questo « dovuto
anche afelici intuizioni di
AssonauticaE.

Carisa, semestrale positiva

Conti di met™ anno ancora
positivi per la Cassa di Ri-
sparmio di Savona mentre
prosegue il piano di espan-
sione della banca in Basso
Piemonte. CIl margine di in-
termediazione B ha spiegato
il presidente di Carisa, Fran-
co Bartolini B presenta una
leggera flessione rispetto al-
lo stesso periodo del 2001,
dovuto allOandamento non
positivo dei mercati finan-
Ziari e ad una politica di tas-
si contenuti nei confronti
delle piccole e medie impre-
se locali. Un risultato, quin-
di, che deriva da una precisa
scelta politica perseguita dal
Consiglio di amministrazio-
ne e che rappresenta uno de-
gli obiettivi prioritari della
bancak.

Il totale delle attivit™ di in-
termediazione ha raggiunto
afine giugno i 2.300 milioni
di euro, con un incremento
che sfiora 101% rispetto a 12
mesi prima. | conti comples-
sivi sono tuttavia migliorati
in quanto sono proseguite le
iniziative per il contenimen-
to dei costi operativi, che

hanno fatto segnare unOulte-
riore flessione.

Quanto allOespansione della
rete degli sportelli, Bartolini
ha annunciato che dopo |0a-
pertura dellOagenzia di Bra,
sono in corso iter e lavori
per lo OsbarcoO del marchio
Carisa anche a Ceva e Fos-
sano.

Ecosavona
certificata

Lasociet” Ecosavona, che hain

gestione la discarica di localit™

Boscaccio, neél Comune di Vado
Ligure, ha ottenuto la certifica-

zione di qualit™ ambientale del

sito di smaltimento rifiuti ai

sensi del regolamento Emas.

Il direttore di Ecosavona, 1vo
Zito, ha messo in evidenza
[Qimportanza del riconoscimen-
to, che supera le usuali norme
di certificazione ambientale gi”

ottenute (Iso 9002 e Iso 14001)

e che rientra nella pis ampia

iniziativa del Comune di Vado,

tesa ad ottenere la certificazio-

ne Emas per |Oinsieme delle a-
tivit” produttive che si svolgo-

no sul territorio municipale. Le
procedure di registrazione
Emas per il sito del Boscaccio

sono state svolte dal Comitato

Ecoaudit Ecolabel.

Cgil, Anna Giacobbe
segretario regionale

Anna Giacobbe, savonese con
laurea in lettere e due figli, ¢ il
nuovo segretario generale della
Cgil Liguria. Subentra a Mauro
Guzzonato che ¢ passato ala
guida della Filcea, il sindacato §
dei chimici. EQ la prima volta :
che una donna diventa leader regionale della
Cqil. Ad eleggerla « stato, ala presenza del se-
gretario (uscente) della Cgil Sergio Cofferati, il
comitato direttivo del sindacato, con 72 voti su
72. Laneo segretaria regionale, sorelladel vice-
presidente della Provincia Carlo Giacobbe, ¢
stata ala guida della Camera del Lavoro di Sa-
vona dal 1994 al 2000, per poi passare dla se-
greteria regionade Cgil come responsabile delle
politiche sociali. Nel suo primo intervento, Anna
Giacobbe s ¢ definita Cuna riformista intransi-
gente e ostinata, con un grande centro di gravit
permanente sulle persone che lavoranoE. Ha an-
che annunciato le priorit™ del suo mandato.
Scuola e sanit” in primo piano, ma con un oc-
chio di riguardo anche ai problemi industriali.

Bcc, Bagnasco
nel consiglio

CRappresentare gli interessi
di tutti i soci savonesi della
bancak. EO |Oobiettivo che s
dato Maurizio Bagnasco, vi-
cepresidente dellOUnione In-
dustriali di Savona, dopo es-
sere stato eletto consigliere di
amministrazione della Banca
di Credito Cooperativo di
Pianfei e Rocca deO Baldi. Ba-
gnasco ¢ |Ounico ligure eletto
nel consiglio dai 2.200 soci
della banca (411 dei quali ri-
siedono in provincia di Savo-

na). CEO stato Giovanni Saet-

tone, direttore del Credito
cooperativo ed anchOegli sa-
vonese D spiega Maurizio Ba
gnasco B a chiedermi se ero
interessato alla OnominationO.
Devo ringraziare tutti i soci di

Savona per la fiducia e spero

di non deluderliE.

Questura, Pansini
punta sull’ efficienza

Ottimizzare |Oorganizzazione delle risorse e
rendere pie efficaci le iniziative di controllo
del territorio. Sono le linee guida gi~ messe
in atto dal nuovo questore di Savona, Bene-
detto Pansini, che alQinizio dellOestate ha so-
tituito Francesco Federico, trasferito a Pa-
lermo.

Pansini, 56 anni, laureato in legge, * stato
sottotenente dei carabinieri, poi ¢ entrato in
polizia ed + stato assegnato ala questura di
Modena, dove ¢ rimasto ventOanni, ricopren-
do vari incarichi sino a diventare capo di ga-
binetto. Dopo unOesperienza a Gioia Tauro,
passato nel 1995 ala questura di Reggio Ca-
labria, dove ¢ rimasto sino a 2000 come ca
po di gabinetto. Questore vicario ad Alessan-
dria dal febbraio 2001, Benedetto Pansini «
stato promosso questore e destinato a Savona
nellOambito di un vasto movimento disposto
dal ministero dellOlnterno alo scopo Odi im-
mettere nuove energieO per la gestione del-
IGordine pubblico e per il contrasto della cri-
minalit™.
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senza andare in filiale

entrate in CARISA
come volete.

@ . www.carisa.it

servizio internet

e piu conveniente

Da oggi puoi risparmiare tempo e denaro con i nuovi I servizi on line della Cassa di Risparmio di Savona ti

servizi on line della Cassa di Risparmio di Savona: garantiscono sicurezza, maggiore velocita e costi

pil completi, piti veloci, piti vantaggiosi. inferiori rispetto allo sportello bancario. Telefonare o
cliccare per credere.

Attivare i nuovi servizi & facile: basta rivolgersi alla
propria filiale. Proverai cosi la comodita di operare in
banca direttamente da casa o dall'ufficio, con il
telefono o con Internet e, soprattutto, quando
desideri.

ASS4 DI RISPARMIO
DI SRNONA

GRUPPO BANCA CARIGE




