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La partecipazione allincontro e gratuita, ma, considerato il numero limitato dei posti disponibili, si consiglia di segnalare la propria

adesione.

A\

UNIONE INDUSTRIALI DELLA
PROVINCIA DI SAVONA

Segreteria Organizzativa:

Centroservizi s.r.l.
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C O NV E G NO

29 novembre 2007, ore 15.00

Sala Convegni dell’lUnione Industriali, Via Gramsci 10 - Savona

1 VALORI DELL’'IMPRESA

RIFLESSIONI SUI CONTENUTI MATERIALI ED
INTANGIBILI PRESENTI NEL SETTORE PRODUTTIVO

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Direzione Generale per le Politiche per I'Orientamento e la Formazione

Provincia di Savona
Settore Politiche del Lavoro e Sociali

Regione Liguria




LO SCENARIO

Per avviare una riflessione sul’andamento dell’industria in provincia di Savona & stata
effettuata un’analisi dei consuntivi degli ultimi anni, verificando grazie ai dati contenuti
nei bilanci aziendali di un numeroso campione di imprese presenti sul territorio,
I'evoluzione delle poste piu significative.

Da questi indicatori pero, molto di cid che oggi costituisce il valore d’impresa
rimane escluso. Risorse umane, innovazione, la capacita di relazione con i clienti,
I'organizzazione dei processi aziendali infatti, trovano scarso riscontro in contabilita pur
contribuendo, spesso in modo significativo, al raggiungimento dei migliori risultati.

Consci dellimportanza che le risorse immateriali rivestono oggi per il successo sul
mercato e nel migliorare le performance future dell'impresa, si € cercato quindi,
attraverso un’indagine sul campo, di valutare anche quanta sensibilita ci sia a
livello locale nei confronti di una migliore gestione di questi importanti “fattori della
produzione”.

Ma tutto cio che & interno allimpresa basta a rendere un’organizzazione pronta a
rispondere agli stimoli che provengono dal cambiamento?

Sicuramente no.

Il territorio, le comunita locali, le politiche dirette al supporto delle imprese e rivolte
al miglioramento del contesto infrastrutturale, sono ormai indispensabili fattori di
attrazione per cogliere le rare occasioni di sviluppo di nuove attivita attorno alle quali

costruire occasioni di lavoro per le nuove generazioni.

IL PROGRAMMA

15,00

15,15

15,30

15,45

16,00

Saluto
Prof.ssa Teresa FERRANDO

Assessore Politiche del Lavoro e Formazione Professionale della Provincia di Savona

Introduzione
Ing. Marco MACCIO

Presidente dell’Unione Industriali di Savona

Il valore economico e finanziario delle industrie in provincia di Savona
Prof. Valter CANTINO

Professore Ordinario di Economia Aziendale all’Universita di Torino
Direttore Scuola Amministrazione Aziendale Universita di Torino

Risorse intangibili e capitale umano: tra consapevolezza e risultati
economici. Evidenze dalla realta industriale della provincia di Savona

Dott.ssa Daniela NAZZARO
Ricercatore - Dipartimento di Scienze economico-aziendali
Universita Luiss Guido Carli

Responsabilita, competenze e merito per fare classe dirigente
Dott. Pierluigi CELLI

Direttore Generale Universita Luiss Guido Carli

Parla il pubblico



