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LA FORMAZIONE COME RISORSA - Aggiornamento e Sviluppo Competenze 
 

Corsi  Gennaio - Luglio 2020 
I programmi delle specifiche iniziative saranno disponibili  a breve sui siti Internet www.uisv.it e www.ciservi.it  

Informazioni presso Centroservizi S.r.l. (Sig.ra S. Can aparo – Sig. F. Gavarone – Sig.ra V. Zamp aglione )  

Tel.019 821499 Fax.019 821765 e-mail: formazione@ciservi.it o  

presso gli uffici dell’Unione Industriali di Savona (Sig.ra V. Ferrari)  

Tel. 019 85531 - Fax 019 821474 e-mail: ferrari.v@uisv.it  

 

Area Ambiente, Sicurezza e Igiene sul Lavoro  

06/02/20 
 

Ad e mp ime nti  amb ie n tali  a p ro va d i  e rro re amb 

10/02/20 
 

H EL L ’S TEACH ER. C o rs o  d i  aggio rn amen to   pe r  Fo rmato ri  Sic u rez z a Are a 3 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i ed  

ap p ro vat i  d al  C on sigl io d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri  d i  Savo n a c h e h a as s egn ato n . 

7  C FP  val id i ai  f in i d el l ’aggio rn amen to  d elle c omp etenz e p rof ess io n al i ai  s ens i  

d el  DP R 137 /20 12 . 

s ic 

12/02/20 
 

P e rc o rs o  su  s ic u rez z a de lle mac ch ine : fu nz ion alità, us ab il ità e  ges t ion e de lle 
man o miss ion i . M an u te nz ione  de i d isp os it ivi  d i  s icu rezz a p res en ti  s u lle  
mac c h in e . Sic u rez z a ne gli  in te rve n ti  d i  man u te nz ione . 
C o rs o  d i  aggio rn ame nto  p e r ASP P/ RSPP , D irigen ti  e  Fo rmato ri  Are a 2 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i ed  

ap p ro vat i  d al  C on sigl io d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri  d i  Savo n a c h e h a as s egn ato n . 

7  C FP  val id i ai  f in i d el l ’aggio rn amen to  d elle c omp etenz e p rof ess io n al i ai  s ens i  

d el  DP R 137 /20 12 . 

s ic 

17/02/20 
 

L a res po ns ab il ità p en ale de l  RSP P . C o rs o  d i  aggio rn amen to  pe r RSPP 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i ed  

ap p ro vat i  d al  C on sigl io d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri  d i  Savo n a c h e h a as s egn ato n . 

4  C FP  val id i ai  f in i d el l ’aggio rn amen to  d elle c omp etenz e p rof ess io n al i ai  s ens i  

d el  DP R 137 /20 12 . 

s ic 

19/02/20 
 

P rep araz ione  al le isp ez io n i REAC H amb 

20/02/20 
26/02/20 
05/03/20 
11/03/20 

Fo rmaz ione  de l p e rs on ale inc aric ato d i  s vo lge re  mans ion i d i  ad de tto  al la 
p re ve nz ione  inc en d i -  R isc h io  alto 

s ic /o bb 

27/02/20 
 

L e  6  re go le  d ’o ro  pe r la le ade rs h ip  de lla s icu rezz a. U n co rso  p rat ic o  pe r 
go ve rn are  i p ro ce ss i  d e lla s ic u rez z a e  s alu te . C o rs o  d i  aggio rn amen to  p e r RSPP , 
d ir igen ti, p rep os t i  e  fo rmato ri  Are a 1  e  3 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i ed  

ap p ro vat i  d al  C on sigl io d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri  d i  Savo n a c h e h a as s egn ato n . 

7  C FP  val id i ai  f in i d el l ’aggio rn amen to  d elle c omp etenz e p rof ess io n al i ai  s ens i  

d el  DP R 137 /20 12 . 

s ic 

28/02/20  

L 'ap p lic az io ne  d e i r ip ari  e  de i  d is p os it ivi d i  s icu re zz a s u lle  macc h in e . C o rs o d i  
aggio rn amen to  p er ASP P/ RSPP , D irigen ti  e  Fo rmato ri  Are a 2 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i ed  

ap p ro vat i  d al  C on sigl io d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri  d i  Savo n a c h e h a as s egn ato n . 

7  C FP  val id i ai  f in i d el l ’aggio rn amen to  d elle c omp etenz e p rof ess io n al i ai  s ens i  

d el  DP R 137 /20 12 . 

s ic 
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03/03/20 
 

Ris ch io  c h imic o : me tod i e  s tru me nti  pe r le  az ien de  u t i l izz atric i . Co rso  d i 
aggio rn amen to  p er RSPP / ASPP , D irigen ti  Sic u rez z a, P re p os t i  e  f o rmatori  Are a 2 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i ed  

ap p ro vat i  d al  C on sigl io d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri  d i  Savo n a c h e h a as s egn ato n . 

7  C FP  val id i ai  f in i d el l ’aggio rn amen to  d elle c omp etenz e p rof ess io n al i ai  s ens i  

d el  DP R 137 /20 12 . 

s ic 

04/03/20 12/03/20 
Fo rmaz ione  de l p e rs on ale inc aric ato d i  s vo lge re  mans ion i d i  ad de tto  al la 
p re ve nz ione  inc en d i -  R isc h io  med io   

s ic /o bb 

06/03/20 
 

In f o rtu n i s u l lavo ro : la n uo va resp o ns ab il ità pe n ale  de i  lavo rato ri. C o rs o  d i  
aggio rn amen to  p er RSPP / ASPP , D irigen ti  s icu re zz a, P rep os t i   e  Fo rmato ri  Are a 
1 

s ic 

13/03/20 
 

L a f igu ra de l  H SE M an age r sec on d o la n o rma U N I 11 720 :20 18  in  re laz io ne  al la 
f igu ra de ll 'RSP P .  Co rso  d i aggio rn ame n to   p e r RSPP / ASPP , D irigen ti  e  
Fo rmato ri  Are a 1 

s ic 

16/03/20  

C rite ri  d i  sc e lta, l imit i  d ’u so  e  man uten z io ne  d e i mezz i  d i  ac ces so  pe r b re vi  
lavo ri  in  q u ota c aratte ris t ich e p art ico lari  de i  p icc o li trab atte ll i  re go lame n tati  
d alla n uo va n o rma U N I 11 764 :20 19 . D .lgs . 81 /20 08 , Tito lo  IV, C ap o  II,  Sez . II,  
art . 1 13  e  Alle gato  X X . C o rs o  d i  aggio rn amen to  p e r RSPP /  ASP P  e  P rep os t i 

s ic 

19/03/20 
 

Au to riz z az ion e  U n ic a Amb ie n tale  ( AU A)  -  D .P .R. 5 9/ 201 3 . N o rmativa e  prass i  
o pe rat iva 

amb 

20/03/20 
 

L a c o rre tta me to d olo gia d i valu taz io ne  d el r isc h io  ru mo re  e  vib raz ion i 
attrave rso  l ’an alis i  e  l ’in te rp retaz ione  de i r is u ltat i  e le p ro ve  d i  mis u ra. C o rs o  
d i  aggio rn ame n to  pe r RSPP / ASPP , D irigen ti  e  Fo rmato ri  Are a 2 

s ic 

26/03/20 
 

L avo rato ri  ad de tt i  al la p re ve nz io ne  ince n d i. Aggio rn ame n to  de lle  ab il ità. 
D .M .10 .0 3 .1 998  -  Art .37 , c o mma 9  de l D .L gs . 81/ 200 8 . R isc h io  med io (5  o re) 

s ic /o bb 

03/04/20  

C o rs o  d i  aggio rn ame nto  q u in q uen n ale  pe r l ’ab il itaz io ne  de i lavo rato ri  adde tt i  
al la c o nd uz ion e d i  c arre ll i ind us trial i  s e mo ven ti  ( n on  a b rac c io  te le sc op ico  o  
te le sc op ico   rotat ivo ) c on  c o nd uc en te  a bo rdo . D .L gs .n .81 /08  art .73  c o me  
s pe c if ic ato  ne ll '  Ac co rd o Stato  Re gio n i de l  22  f eb b raio  2 012 

s ic /o bb 

06/04/20  M isu rare  e  d oc u me n tare  i  r is u ltat i  de lla fo rmaz io ne  al la s icu rezz a.  Co rso  di  
aggio rn amen to  p er RSPP , d irigen ti, p rep os t i  e  fo rmato ri  Are a 1 

s ic 

09/04/20  
C o me  es t in gue re  le  co n travve nz ion i amb ie ntali  pe r e vitare i l  p ro ce dimen to  
p en ale 

amb 

10/04/20  
L ’in te raz io ne  uo mo- mac ch in a e  la p re ven z io ne  d e gli in fo rtun i. Co rs o  d i  
aggio rn amen to  p er RSPP / ASPP , D irigen ti  s icu re zz a, P rep os t i  e  Fo rmato ri  Are a 2 

s ic 

15/04/20 
20/04/20 
27/04/20 

Fo rmaz ione  f igu ra de l  f o rmato re  p e r la s alu te e s ic u rez z a s u l lavo ro -  
Fo rmaz ione  fo rmato ri. C o rs o  d i  aggio rn amen to  p er RSPP / ASPP . 

s ic /o bb 

17/04/20 24/04/20 
C o rs o  d i  fo rmaz io ne  pe r gl i ad de tt i al  p ron to so cc o rs o  az ie nd ale .  D u rata:1 2 
o re  ai  se ns i  d e l De c re to  1 5 .7 .200 3 n . 3 88  ( G ru pp o  B e C) 

s ic /o bb 

17/04/20 24/04/20 
C o rs o  d i  fo rmaz io ne  pe r gl i ad de tt i al  p ron to so cc o rs o  az ie nd ale .  D u rata:1 6 
o re  ai  se ns i  d e l De c re to  1 5 .7 .200 3 n . 3 88  ( G ru pp o  A)   

s ic /o bb 
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20/04/20  
In f o rmare  pe r p re ven ire : c o me  ge st ire al  me glio  la r iu n ione  pe riod ic a. C o rs o d i  
aggio rn amen to  p er Rapp rese n tanti  de i  lavo rato ri  p e r la s ic u rez z a. 4  o re .  

s ic /o bb 

20/04/20  In f o rmare  pe r p re ven ire : c o me  ge st ire al  me glio  la r iu n ione  pe riod ic a. C o rs o d i  
aggio rn amen to  p er Rapp rese n tanti  de i  lavo rato ri  p e r la s ic u rez z a. 8  o re .  

s ic /o bb 

22/04/20  
Ris ch io  s is mico : d a valu taz ione  ob b ligato ria (D .L gs . n .8 1/ 08 ) a o pp o rtu n ità d i  
b us ine ss  c on tinu ity. Aggio rn ame n to   p e r RSPP / ASPP , D irigen ti, P rep os t i  e  
C o o rd in ato ri  s ic urezz a 

s ic 

29/04/20  
Organ izz az io ne  d e lla manu te nz ion e , de lle  verif iche  e  de i  c o ntro ll i  de lle c ab in e 
e lettrich e M T/ BT E M T/ M T se co nd o  C EI 78 -15 :201 5 ai  se ns i  de l  t itolo  III artt . 8 0 
÷ 8 6 d .lgs . 81 /20 08  e  d m 3 7/ 200 8 . Aggio rn ame n to pe r add ett i  P ES -  P AV -  P EI 

s ic 

04/05/20 05/05/20 

C o rs o  P ES-P AV- P EI ai  se ns i  de l  D .lgs . 81 /20 08  art . 82  co mma 1 . L avo ri  s u 
imp ian ti  e le ttric i d i  d istrib uz io ne  e  d i mac ch ine  c o n e se nz a te ns ione  sec o nd o 
C EI 11 -27 :20 14  e  C EI EN  50 110 -1 :201 4 . Aggio rn amen to n ormativo  s u l  D M 
3 7/ 2008  ex Le gge  4 6/ 199 0 . U so  D .P .I. e le ttric i  d i  te rz a c ate go ria 
C ORSO BASE – 14  o re 

s ic /o bb 

06/05/20  

I " n uo vi"  o rien tamen ti  giu risp rud enz ial i  in  mate ria d i s alu te e s ic u rez z a: le  
te nd enz e  e  gl i o rie n tame n ti de i  Tribu n ali  e  d e lla C ass az io ne  ne gli  u lt imi d ue  
an n i s p ie gati  ai  no n  giu ris t i . Co rso  d i  aggio rn ame n to  p e r RSPP / ASPP , 
C o o rd in ato ri, D irigen ti, P rep os t i   s icu re zz a e  Formato ri  Are a 1 

s ic 

08/05/20  
Aggio rn amen to  o bb ligato rio tr ie n n ale  d e lle  ab il ità de i  lavo rato ri  adde tt i  al  
p ro n to  s oc co rso  - Art .45  D .L gs . n . 8 1/ 2008  -  Art .3 , c o mma 5  D .M .388 /2 003  - 6  
ORE 

s ic /o bb 

11/05/20  

Valu taz ion e de l micro c lima e  q u alità d e ll ’aria in do o r: e lab oraz ione  de l 
D o cu me n to  d i  Valu taz io ne  de l R isc h io , meto d i, n o rmativa tec n ic a e valo ri  d i  
r if e rime nto . Co rs o  d i  aggio rn ame nto  p e r RSPP / ASPP , D irigen ti  s icu re zz a, 
P rep os t i  e   Fo rmato ri  Are a 2 . 

s ic 

13/05/20  
Sc rive re  d oc u me n ti  tec n ic i  e  ge s t io n ali  in  mod o  ef f ic ace . C orso  d i  
aggio rn amen to  p er RSPP / ASPP , D irigen ti  s icu re zz a, Formato ri  Are a 1 

s ic 

14/05/20  Rif iu t i: le  n o vità n e lla ges t ione  de i r if iu t i  sp ec ial i  al la luc e de ll 'abo lizio ne  d e l 
SISTRI. L a d igital izz az io ne  d i  re gistri  e  fo rmu lari 

amb 

15/05/20 20/05/20 
L avo rato ri  ad de tt i  al la p re ve nz io ne  ince n d i. Aggio rn ame n to  de lle  ab il ità. 
D .M .10 .0 3 .1 998  -  Art .37 , c o mma 9  de l D .L gs . 81/ 200 8 . R isc h io  alto  (8  o re ) .  

s ic /o bb 

18/05/20  
C o rs o  p e r Re sp o ns ab il i de gli  Imp ian ti  e lettric i ( URI, R I, U RL )  e  P re p os t i  ai  
L avo ri  (P L) 

s ic /o bb 

21/05/20  
Fo rmaz ione  aggiu ntiva pe r i  p rep os t i  in  mate ria d i  s ic u re zz a. D .L gs . n .8 1/ 200 8 , 
art .3 7 , C o mma 7 . - C orso  co nf o rme  all 'Acc o rd o  C on fe ren z a Stato -Re gio n i 
2 1 .12 .201 1 .  

s ic /o bb 

25/05/20  
C o me  verif ic are  la s ic u re zz a d e i q u ad ri  e le ttric i  de lle mac ch ine  e  s ape rne  
c o n tro llare  p ro ge ttaz io ne  e  re alizz az io ne  c o rre tta. Co rs o  d i  aggio rn ame nto   pe r 
RSP P / ASP P , D irige n ti, P re po s t i e Fo rmato ri Are a 2 

s ic 

26/05/20 

04/06/20 

11/06/20 
17/06/20 
24/06/20 

C o rs o  d i  fo rmaz io ne  de l Rap p res en tan te  d e i L avo rato ri  pe r la Sic u rez z a (3 2 o re ) s ic /o bb 
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27/05/20  

L a n o rma U N I/ TS 11 325 -12 . Me ss a in  se rviz io ed  u t il izz az io ne  d e lle  attrezz atu re  
e  de gli  in sie mi a p re ss ione . Ve rif ich e pe riod ich e de lle attre zz atu re  e  d e gli 
in s ie mi a p ress io ne . C o rs o  d i  aggio rn amen to  pe r RSP P / ASP P , D irige n ti, P re p os t i  
e   Fo rmato ri  Are a 2 

s ic 

08/06/20 

15/06/20 

22/06/20 
25/06/20 

Fo rmaz ione  ob b ligatoria  pe r Res po ns ab il i  e  Adde tt i  de l  Se rviz io d i  P re ven z io ne  
e  P ro te z io ne . Mo du lo  A. 

s ic /o bb 

10/06/20  
Amian to : valu tare i  r is ch i, attu are  le  mis u re  di  p re ve nz ion e e  ad e mp ie re al la 
n o rmativa pe r la b on if ic a e  lo  s malt imen to . C o rs o d i  aggio rn amen to pe r 
RSP P / ASP P , D irige n ti, P re po s t i e C oo rd in ato ri  Sic u rez z a ne i c an tieri . 

s ic 

19/06/20  

L a valu taz io ne  p e rio d ic a de i  r is ch i  de lle  attrez z atu re  d i  lavo ro  in  uso , me to do  
p rat ic o o pe rat ivo . D .lgs . 81/ 200 8  e me nd ato , Tito lo  III,  Al le gat i  V e  VI -  
D irett iva de ll ’Un ion e  Eu rop e a 20 09 /104 / C EE. D .M . 2 011 -04 -11  Ve rif iche  
p e rio d ic he  de lle  attrez z atu re Alle gato  VII. Ob b ligh i  e  res p on s ab il ità le gali  de gli  
u t i l izz ato ri . Co rso  d i aggio rn ame n to  pe r RSP P/ ASPP , D irigen ti, P rep os t i  e   
Fo rmato ri  Are a 2 

s ic 

26/06/20  
Valu taz ion e de i r is ch i  e  qu alif ic az ione  de l valutato re  d i c amp i e le ttro magne tic i: 
le  nu o ve  FAQ e  i n uo vi re qu is it i  de l  valutato re . Co rso  d i aggio rn ame n to   p e r 
RSP P / ASP P , D irige n ti s ic u rez z a, Fo rmato ri  Are a 2 .  

s ic 

30/06/20  
L e  o pe razio n i d i  s ald atu ra: s alu te  e  s icu re zz a de gli  ad de tt i . C o rs o  d i  
aggio rn amen to  p er RSPP / ASPP , D irigen ti, P rep os t i  e   Fo rmato ri Are a 2 

s ic 

06/07/20  G es tione  sic u rezz a de i gas tec n ic i: pe ric o li  e  c au te le . Co rso  d i aggio rn ame n to  
p e r RSPP / ASPP , D irigen ti, P rep os t i  e   Fo rmato ri  Are a 2 

s ic 

28/02/20 
 

C o rs o  s u lla ges t ion e do c u men tale  de gli  imp ian ti  e le ttric i  in  az ien de  e  ne i  
c an tie ri . valu taz io ne  e  ges t ion e de l r is ch io  in  f ase  d ’in s tallaz ion e e 
man u tenz io ne , d isp os iz io n i le gis lat ive  e  no rme  te cn ic he . P roc ed u re  p e r 
l 'attrib uz ion e de lle  qu alif iche  al  pe rs on ale . C o rs o  d i  aggio rn amen to   pe r 
RSP P / ASP P  e  C oo rd in ato ri  Sic u rez z a 

s ic 

16/07/20  
C h i va c o n lo  z op po  imp ara a z op p ic are . L ’Ep ide mia d e i C o mp o rtame n ti N on  
Sic u ri. C o rs o  d i  aggio rn amen to  p er RSPP / ASPP , D irigen ti, P rep os t i  s ic u re zz a e  
Fo rmato ri  Are a 1 

s ic 

 

CHECK UP DI CONFORMITÀ ALLA NORMATIVA AMBIENTALE.  

Una verifica puntuale della corretta gestione degli adempimenti nel settore ambiente.  

Un servizio personalizzato, rispetto alle esigenze delle  imprese, che prevede una verifica puntuale  

della corretta gestione degli adempimenti nel settore ambiente, fornendo alle aziende un ulteriore s trumento di controllo  

del proprio livello di conformità documentale  nei confronti de lla normativa applicabile. 
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"SAFETY OK": audit di conformità documentale in tema di igiene e sicurezza sul lavoro.  

Una verifica puntuale della corretta gestione degli adempimenti documentali nel settore sicurezza. 
Un servizio personalizzato, rispetto alle esigenze delle  imprese, che prevede una verifica puntuale della corretta gestione  

degli adempimenti in tema di igiene e s icurezza sul lavoro, fornendo alle aziende un ulteriore  strumento di controllo  

del proprio livello di conformità documentale  nei confronti de lla normativa applicabile. 

 

Maggiori informazioni possono essere richieste a: Unione Industriali Savona –  

Ufficio Sicurezza : tel. 019 85531 – mail: ferrari.v@uisv.it 

Centroservizi S.r.l. - Società di servizi de ll’Unione Industriali di Savona: tel. 019 821499 - mail: formazione@ciservi.it 
 
 

Area Amministrazione e Gestione Risorse Umane  

10/02/20 
 

I n u o vi o bb ligh i de l  co mmitte n te  e  d e ll'af f id atario  pe r la ges t ione  de lle  
r ite nu te  s u lle  re tribu z io n i de i  d ipe n den ti  de l  f o rn ito re , impie gati  ne gli  
ap p alt i  pu bb lic i  e  p rivat i  o ne i  rapp o rt i ne goz ial i  co mun q ue  
d en o min ati, c on  p re vale n te  u t i l iz zo  d i man o  d 'op era. Le  no vità de l  D .L . 
1 24 /201 9  c on ve rt ito  ne lla L . 15 7/ 201 9 
La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e 

Esperti contabili. 

amm 

19/02/20 
 

L e  n o vità e  le  c rit ic ità e me rge n ti de l  nu o vo  Co d ic e de lla C ris i  
d ' Imp re s a: gl i  s tru men ti  pe r la ges t ione  de i rapp o rt i d i  lavo ro 

amm 

27/02/20 
 

L e  re go le d 'oro  d e lla le ade rs h ip . Un  co rso  p rat ic o pe r go ve rn are  gru pp i 
d i  lavo ro e o rgan izz az io n i 

amm 

19/03/20 
 

D irigen ti  Ind us tria: la disc ip l in a de l rapp o rto  al la luce  de l r in n o vo  
c o n trattu ale  de l  30  lu glio  2 019 

amm 

20/03/20 
 

C he c k u p  p rivac y: ve rif ic h iamo ins ie me  ad e mp imen ti  e  res p on s ab il ità 
p e r e vitare  s anz ion i  

amm 

08/04/20 
 

G DP R p rivac y pe r in c aric at i  al  trattame n to amm 

29/04/20 
 

G DP R p rivac y pe r res po ns ab il i  IT amm 

11/05/20 
 

P rivac y e  lavo ro : co n tro ll i  a d is tanz a d e i d ipen de n ti  tra tu te la d e i 
d ir itt i  e  mon ito raggio  le c ito 

amm 

25/05/20 
 

We lf are  di  p ro d utt ività e  We lf are  az ien d ale : de tass az io ne  e  
c o n trib uz io ne 

amm 

16/07/20 
 

L e  n uo ve mo d alità d i  ve rb aliz z az ione  ne lle  is pe z io n i e  le  n uo ve s anz io n i 
ammin is trat ive : att ività d i d if es a de l  d ato re  di  lavo ro e r ico rs i 
ammin is trat ivi 

 

amm  
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FORMAZIONE - INTERVENTO IN HOUSE. CHECK UP DI CONFORMITÀ   

DOCUMENTALE ALLA NORMATIVA PRIVACY 
Una verifica puntuale della corretta gestione degli adempimenti previsti 
Maggiori informazioni possono essere richieste a: Unione Industriali Savona – te l. 019 85531 –  mail: ferrari.v@uisv.it 

Centroservizi S.r.l. - Società di servizi de ll’Unione Industriali di Savona - tel. 019 821499 -  mail: formazione@ciservi.it 

 

Area Commerciale e Marketing  

13/03/20 
 

G li  e rro ri  in co ns ape vo li  ne lle trattat ive  co mme rc ial i : co me  
in d ividu arl i  e d  e l imin arl i 

c o mm 

20/04/20 
 

C o me  stru ttu rare u n p iano  d i f ide lizz az io ne  de l c l ie n te c o mm 

Una giornata In 

programmazione  

An alyt ic s pe r la fu nz ione  co mme rc iale : gl i ind ic ato ri ch iave  pe r 
au me n tare  le  ve nd ite  e  miglio rare  i l  b us ines 

c o mm 

Area Edilizia, Urbanistica ed Appalti 

06/02/20 
 

L a Le gge Re gio n ale  n .30  de l 24  d ice mb re  2 019 : D is c ip l in a pe r i l  
r iu t i l izzo  d i  lo c ali  ac ces so ri, d i pe rt ine nz a e  d i  immob il i  no n  u t i l iz z at i . I 
Tito li  Ed il iz i  Co n ve nz io n ati  e  i l  P ro ge tto  U rb an is t ico  Op e rat ivo 
I contenuti scientifici dell’evento sono stati preventivamente analizzati ed approvati dal 

Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri di Savona che ha assegnato n. 4 CFP validi ai fini 

dell’aggiornamento delle competenze professionali ai sensi del DPR 137/2012. Il corso 

comporta anche il riconoscimento di n. 4 CFP validi per l’aggiornamento della 

competenza professionale degli Architett i (DPR 137/2012). 

u rb 

10/02/20 
 

I n u o vi o bb ligh i de l  co mmitte n te  e  d e ll'af f id atario  pe r la ges t ione  de lle  
r ite nu te  s u lle  re tribu z io n i de i  d ipe n den ti  de l  f o rn ito re , impie gati  ne gli  
ap p alt i  pu bb lic i  e  p rivat i  o ne i  rapp o rt i ne goz ial i  co mun q ue  
d en o min ati, c on  p re vale n te  u t i l iz zo  d i man o  d 'op era. Le  no vità de l  D .L . 
1 24 /201 9  c on ve rt ito  ne lla L . 15 7/ 201 9 . 
La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e 

Esperti contabili. 

ap p 

13/02/20 
 

L a ges t ione  de lla gara pe r l ’aff id ame n to  d i co n ces sio n i d i  se rviz i : 
p res up po s t i , pe rco rso , s tru me n ti (s ch e ma c on ven z io ne , matric e  r isc h i, 
p ef )  e  c rite ri 
I contenuti scientifici dell’evento sono stati preventivamente analizzati ed approvati dal 

Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri di Savona che ha assegnato n.6 CFP validi ai fini 

dell’aggiornamento delle competenze professionali ai sensi del DPR 137/2012. 

ap p 

25/02/20 
 

Aggio rn amen to  s u lle  f un z io n alità d e lla P iattafo rma M EP A pe r le  
P u bb lich e Ammin istraz io n i  
I l  c o rso  co mpo rta an ch e i l  r i co no sc imento  d i  n . 6  C FP  val id i p er  

l ’aggio rn amen to  d el la c omp etenz a p rof ess io n ale d egl i  Arc hi tet t i  (D PR  

1 37 /2 012 ) . 

ap p 

10/03/20 
 

L a p arte c ip az ione  al le p ro ce du re d i  gara: la do cu men taz io ne  d a 
p red isp o rre , l 'es ame  d elle  o ff e rte avve rs arie , la gius t if ic az io ne  de lla 
c o n gru ità de l  p re zz o  

ap p 

17/03/20 
 

C o me  impo s tare  i l  s is te ma de i crite ri  d i  valu taz io ne  de lle  o f fe rte  in  un a 
gara d i  ap p alto  pe r l ’aff id ame n to  d i se rviz i  co n  i l  c r ite rio  de ll ’of fe rta 
e co n o mic amen te  p iù  van taggio s a ( OEP V) 

ap p 
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24/03/20 
 

Aggio rn amen to  s u lle  f un z io n alità d e lla P iattafo rma M EP A pe r le  
Imp res e 

ap p 

31/03/20 
 

L ’af f id ame n to  di  co ns u le nze , inc arich i  e  rap po rt i  d i  c o llabo raz io ne  ne gli 
e n t i p ub b lic i  e  ne lle  s oc ietà p ub b lic he . An agrafe  d e lle  p re s taz ion i, 
re go le  e  c as is t ic a o pe rat iva, tra C o d ice  de i  c on tratt i  p u bb lic i e 
n o rmativa c ivi l is t ic a, L in ee  G u id a An ac  e  giu ris p rude nz a co mu n itaria 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i 

ed  ap pro vati  d al  Co ns iglio  d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri d i  Savon a ch e h a 

as s egn ato n . 6  C FP val id i  ai  f in i  d ell ’aggio rn amen to  d el le co mp eten z e 

p rof ess io n al i ai  s ens i  d el  D P R 137 /201 2 .  

I l  c o rso  co mpo rta an ch e i l  r i co no sc imento  d i  n . 6  C FP  val id i p er  

l ’aggio rn amen to  d el la c omp etenz a p rof ess io n ale d egl i  Arc hi tet t i  (D PR  

1 37 /2 012 ) . 

ap p 

03/04/20 
 

L a d is c ip l in a e sp rop riat iva: c orso  d i  aggio rn ame n to  giu rid ico  e  d i 
ap p rof o nd imen to ap p lic at ivo . 

u rb 

14/04/20 
 

L 'u t i l izz o  d e lla P iattafo rma SIN TEL  n e lla P ub b lic a Ammin is traz io ne : 
l 'u t i l iz zo  p rat ic o  de llo  s tru men to  e  s imu laz ion i p rat ic he 

ap p 

21/04/20 
 

P arten ariato  pu bb lico  p rivato   ap p 

28/04/20 
 

L 'au to rizz az io ne  p aes aggis t ic a e  l 'acc ertamen to  d i  co mp atib il ità 
p aes aggis t ic a 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i 

ed  ap pro vati  d al  Co ns iglio  d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri d i  Savon a ch e h a 

as s egn ato n . 4  C FP val id i  ai  f in i  d ell ’aggio rn amen to  d el le co mp eten z e 

p rof ess io n al i ai  s ens i  d el  D P R 137 /201 2 . Il  co rs o  c o mp orta anc h e il  

r i c on os cimen to  di  n . 4  C FP  val id i  p er  l ’aggio rn amen to d el la c o mp etenz a 

p rof ess io n ale d egl i  Arc h itet t i  (D P R 137 /201 2) . 

u rb 

05/05/20 
 

C o me  d is c ip l in are  e  ge st ire la r ich ies ta d i  p re ve n tivi pe r l ’aff id ame n to 
d ire tto 

ap p 

07/05/20 

12/05/20 

21/05/20 
28/05/20 

C o rs o  s u lla d is c ipl in a e d il iz ia: D .P .R. 380 /20 01 , L .R. 16 /20 08  e  
n o rmative co rre late  -  P ERC ORSO C OM PL ETO  

 

u rb 

07/05/20 
 

C o rs o  s u lla d is c ipl in a e d il iz ia: D .P .R. 380 /20 01 , L .R. 16 /20 08  e  
n o rmative co rre late   -  I M ODU L O 

u rb 

12/05/20  
C o rs o  s u lla d is c ipl in a e d il iz ia: D .P .R. 380 /20 01 , L .R. 16 /20 08  e  
n o rmative co rre late  -  II MOD UL O 

u rb 

19/05/20  
Il  M EP A ne lla P u bb lic a Amminis traz ion e : s imulaz ion i n e lla ges t ion e d i  
u n a Ric h ie sta d i  Of fe rta ( RD O)  al le  co nd iz io n i ec on o mic ame n te  p iù  
van taggio se . 

ap p 

21/05/20  
C o rs o  s u lla d is c ipl in a e d il iz ia: D .P .R. 380 /20 01 , L .R. 16 /20 08  e  
n o rmative co rre late  -  III M OD UL O 

u rb 

22/05/20  

L a d is c ip l in a de ll ’ant ic orruz ion e  e  de lla trasp aren z a ne ll ’att ività de lle  
p u bb lich e ammin istraz io n i, c o n p art ic o lare  r ife rime n to  al  d ir itto  d i  
ac c ess o  ed  al la mate ria de gli  ap p alt i : p rass i  ammin is trat iva e d 
in te rp re taz io ne  giu risp ru den z iale 

ap p 
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26/05/20  
L e  f un z io n i de gli  En t i L oc ali  in te ma d i  D e man io  M aritt imo : n o rmativa e  
p rat ic a 

u rb 

28/05/20  C o rs o  s u lla d is c ipl in a e d il iz ia: D .P .R. 380 /20 01 , L .R. 16 /20 08  e  
n o rmative co rre late  -  IV MODU L O 

ap p 

05/06/20  L o  Spo rte llo U n ic o  de lle Att ività P ro du tt ive  e  la Co nf e re nz a d i  Se rviz i u rb 

09/06/20  
L ’e ro gaz ione  d i  c on tribu ti  e  la c on ce ss io ne  d i be ne f ic i: re go le , p ro f i l i  
f isc ali ,  p ub b lic ità 

ap p 

16/06/20  
Aggio rn amen to  s u lle  f un z io n alità d e lla P iattafo rma M EP A pe r le  
P u bb lich e Ammin istraz io n i  

ap p 

30/06/20  L e  c on ven zio n i u rb an ist ich e  pe r l 'e sec uz ion e d i  o pe re  d i  u rb an izz az io ne u rb 

07/07/20  
L ’af f id ame n to  in  ges t io ne  de gli  imp ian ti sp o rt ivi  ad  ass oc iaz io n i, al la 
lu ce  de l d .lgs . n . 50/ 201 6  ( Co d ice  de i  c o ntratt i  pu bb lic i) 

ap p 

14/07/20  
L 'u t i l izz o  d e lla P iattafo rma SIN TEL  n e lla P ub b lic a Ammin is traz io ne : 
l 'u t i l iz zo  p rat ic o  de llo  s tru men to  e  s imu laz ion i p rat ic he 

ap p 

21/07/20  
In tro du z io ne  al  B IM  (Bu ildin g Inf o rmatio n  M o de ll in g)  p er Imp re se  e  
P u bb lich e Ammin istraz io n i 

ap p 

 
Formazione - intervento “in house”. Simulazione pratica, addestramento e  
supporto operativo alla redazione delle Richieste di Offerta del MEPA 
La  nuova  proposta  di Centroserv iz i s rl che intende fornire  una  risposta  a lle  es ig enze forma tiv e  di un 

s ing olo o di un piccolo g ruppo di persone 

Formazione-intervento “in house”. Simulazione pratica ed addestramento 

all’utilizzo del Sistema AVCPass  
La  nuova  proposta  di Centroserv iz i s rl che intende fornire  una  risposta  a lle  es ig enze forma tiv e  di un 

s ing olo o di un piccolo g ruppo di persone 

 

Area Fisco e controllo di gestione 

In programmazione   Le novità del decreto fiscale collegato alla manovra di bilancio 2020 F isc 

In programmazione   La Brexit e le sue conseguenze: adempimenti IVA e doganali  F isc 
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10/02/20   

I n u o vi o bb ligh i de l  co mmitte n te  e  d e ll'af f id atario  pe r la ges t ione  de lle 
r ite nu te  s u lle  re tribu z io n i de i  d ipe n den ti  de l  f o rn ito re , impie gati  ne gli  
ap p alt i  pu bb lic i  e  p rivat i  o ne i  rapp o rt i ne goz ial i  co mun q ue  
d en o min ati, c on  p re vale n te  u t i l iz zo  d i man o  d 'op era. Le  no vità de l  D .L . 
1 24 /201 9  c on ve rt ito  ne lla L . 15 7/ 201 9 
La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e 

Esperti contabili. 

F isc 

27/02/20   

Iva 2020: dichiarazione annuale e novità normative 
QUOTAZIONE AGEVOLATA  
La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e 

Esperti contabili. 

F isc 

02/03/20   
Riforma della crisi d'impresa: tecniche e strumenti per tenere sotto controllo il 
"cruscotto aziendale"ed interpretare correttamente gli indici di allerta presenti nella 
nuova norma. 

Prog r 

10/03/20   

Il bilancio 2019 
QUOTAZIONE AGEVOLATA  
La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e 

Esperti contabili. 

F isc 

01/04/20   
Rapporto Banca-Impresa: valutazione del merito creditizio e determinazione del 
fabbisogno finanziario  

Prog r 

06/04/20   

I controlli sulle fatture elettroniche e la gestione operativa 
QUOTAZIONE AGEVOLATA  
La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e 

Esperti contabili. 

F isc 

16/04/20   
Metodi ed opportunità tecnico-normative e di finanza agevolata, per sostenere un 
progetto di investimento 

Prog r 

08/05/20   Project management e controllo economico delle commesse Prog r 

15/05/20 
 

Vantaggi gestione elettronica delle operazioni doganali  F isc 

18/05/20   

DURC, Intervento Sostitutivo, CIG, Tracciabilità pagamenti, verifiche agenzia entrate, 
responsabilità solidale negli appalti  
La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e 

Esperti contabili. 

F isc 

05/06/20   

Iva e Dogane: an alisi delle problematiche giuridiche attraverso casi concreti 
affrontati dalla giurisprudenza. 
La partecipazione al seminario è valida per crediti formativi Dottori Commercialisti e 

Esperti contabili. 

F isc 

12/06/20   Integrated reporting (rapporto integrato) e non financial disclosure Prog r 

16/06/20   Fringe benefits, trasferte e rimborsi spese F isc 

19/06/20 
 

Nuovi accordi di libero scambio e novità prove di origine F isc 
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25/06/20 
e tre date da 

definire 
Corso base di contabilità e bilancio  F isc 

03/07/20 
 

Dazi antidumping F isc 

Area Legale 

21/02/20 
 

Ap p lic az ion e  de lle n orme  an tico rruz ion e e trasp aren z a agli  Ord in i  e d  ai 
C o lle gi  P ro fes s io n ali  p e r ass o lve re  ade gu atame n te  a q u an to  ric h ie sto  
d al  P N A AN AC  2 019 -20 21 

leg 

10/03/20   L a red az io ne  de i c on tratt i: aspe tt i  le gali  e d  o pe rat ivi leg 

16/03/20  
Il  mo de llo  o rgan iz z at ivo  2 31 . Su gge rime n ti  pe r la s u a c os truz io ne  e  pe r 
u n a po s it iva valu taz io ne  d a p arte  de l  giu d ice 

leg 

09/04/20 
 

L e  s oc ie tà p arte c ip ate  (e  gl i  altri  o rgan is mi p artec ip ati)  d agli  en t i  
lo c ali : co me af f ro n tare  le  p rin c ip ali  c rit ic ità e  c o me  impos tare  u n  
e ff ic ace  s is te ma d i  c o ntro llo 

leg 

30/04/20  
An o malie  ne i  rap po rt i  b an c ari e  tu te la de lle  imp rese : s vi lu pp i 
giu risp rud en z ial i  e  s tato  de l c o nten z ios o 

leg 

Area Miglioramento Capacità e Competenze 

Due g g  in 

pr ogr ammazione  
Sto ryte ll in g p e r le p re sen taz io n i in  pu bb lico mig 

11/02/20   N e goz iare  pe r tras fo rmare i  co n tras t i  in  acc o rd i mig 

12/02/20 13/02/20 As s is te n te  d i  d irez ion e : l 'e vo luz ion e de l ruo lo  de lla se gre taria mig 

21/05/20   
L a c o mu n ic az io ne  e f fic ace  e d ass e rt iva pe r migliorare  le  re laz io ni 
al l ' in te rn o  de lla s tru ttu ra 

mig 

11/06/20   L 'an alis i de l  p ro f i lo  de i  c and id ati  n e lla se le z io ne  de l pe rso n ale mig 

22/06/20 23/0620 
P rese n tat io n  d es ign : c o me  re alizz are  s l ide  d ’imp atto  pe r la tu a 
p rese n taz io ne 

mig 
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Area Produzione, Logistica e Servizi Tecnici 

06/02/20 

13/02/20 
20/02/20 
27/02/20 
05/03/20 
12/03/20 

Az io n ame n ti e le ttro pn eu matic i  e  ap p lic az io n i ( d urata 24  ore) 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i 

ed  ap pro vati  d al  Co ns iglio  d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri d i  Savon a ch e h a 

as s egn ato n . 24  C FP  val id i ai  f in i d el l ’aggio rn amen to  d elle c omp etenz e 

p rof ess io n al i ai  s ens i  d el  D P R 137 /201 2 .  
I contenuti scientif ic i dell ’evento sono  sta ti preventivamente  

ana lizza ti ed approva ti dal Consig l io  de ll ’Ord ine  degli Ingegneri di 
Savona  che  ha  assegnato n. 24 CFP va lid i a i f in i de ll ’aggio rnamento  
delle  competenze professionali a i sensi de l DPR 137/2012. 

prod 

13/03/20 

20/03/20 
27/03/20 

03/04/20 
17/04/20 
24/04/20 

Az io n ame n ti p neu matic i  e  app lic az ion i (d u rata 24  o re ) prod 

19/03/20 

26/03/20 
02/04/20 

16/04/20 
23/04/20 
30/04/20 

P L C e se ns o ris t ic a. Co rso  b ase  (d u rata 2 4 o re ) prod 

07/05/20 

14/05/20 
21/05/20 
28/05/20 
04/06/20 

11/06/20 

Az io n ame n ti e le ttric i  e  app lic az ion i (d u rata 24  o re ) prod 

Area Pubblica Amministrazione 

Due g g  in 
pr ogr ammazione 

 Sto ryte ll in g p e r le p re sen taz io n i in  pu bb lico p a/af f 

06/02/20  
L ' ISEE 20 20 . U so  de ll ' in d ic ato re  do po  le  u lt ime  ri le vanti  no vità e i  
c o n tro ll i  s u lle  D SU  e  su l  Re dd ito  d i  Cittad in an z a 

p a/ss 

10/02/20  

I n u o vi o bb ligh i de l  co mmitte n te  e  d e ll'af f id atario  pe r la ges t ione  de lle 
r ite nu te  s u lle  re tribu z io n i de i  d ipe n den ti  de l  f o rn ito re , impie gati  ne gli  
ap p alt i  pu bb lic i  e  p rivat i  o ne i  rapp o rt i ne goz ial i  co mun q ue  
d en o min ati, c on  p re vale n te  u t i l iz zo  d i man o  d 'op era. Le  no vità de l  D .L . 
1 24 /201 9  c on ve rt ito  ne lla L . 15 7/ 201 9 
L a p artec ip az io n e al s emin ario  è val id a p er c redi t i  f o rmat iv i  Do tto r i  

C o mmercial is t i  e Es p erti  co ntab i li . 

p a/p ers 

11/02/20  
Riac ce rtamen to de i re s id u i, ren d ic o nto  d e lla ges t ion e e p are ggio  d i  
b i lan c io  al la luc e de l X e X I de cre to  co rre tt ivo al  d .lgs . n . 11 8/ 201 1 e 
d e lla le gge  d i b i lanc io  pe r i l  20 20 

p a/tr ib 

12/02/20 13/02/20 As s is te n te  d i  d irez ion e : l 'e vo luz ion e de l ruo lo  de lla se gre taria p a/af f 
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17/02/20  

L a ges t ione  de l p e rs on ale d ip en de n te , i  c on co rs i, gl i  u t i lizz i  d i  
grad u ato rie  e  le  p ros s ime  as su nz ion i: c ap iamo  me glio  le  no vità 
e me rgen ti  pe r tro vare so luz ion i p iù  ad atte  al le  n os tre  Ammin is traz io n i 
n e l  r isp e tto  d e lle  rec en ti  e vo lu z io n i n o rmative 

p a/p ers 

27/02/20  
L O SP ORTEL L O CH E SORRID E: C o rs o d i  c o mu n ic az io ne  e f f ic ace  d ed ic ato  
agli  o pe rato ri  a c on tatto c on  i l  p ub b lic o : te cn ich e pe r ge s tire i l  
c o nf l itto e lavo rare (c ioè  vive re ...)  me glio 

p a/af f 

28/02/20  
L ’e l imin az ione  le gale  de i  do cu men ti  ne lle  Ammin is traz io n i Pu b b lic he  
( lo  “sc arto ”) 

p a/af f 

03/03/20  Il  t rattame n to  d i miss ione  de l p e rs on ale d ipen de n te  n e l p ub b lic o 
imp ie go 

p a/p ers 

04/03/20  
L e  f un z io n i de i  Co mu ni in  te ma d i  tute la min o ri: o b bligh i  n o rmativi  e  
re sp on s ab il ità. Il  de lic ato  e qu il ib rio  tra la n ec ess ità d i in te rve n to  e  le  
r is o rse  d is po n ib il i 

p a/ss 

05/03/20  
Il  p atrimo n io  e  gl i  in ven tari  ne lla P A: le  n o vità in  armon iz z az ion e  
c o n tab ile e l 'aggio rn ame nto  d e lle  r ise rve  a p atrimo n io ne tto . Il  D .M . 1  
marz o  2 019  e  i l  ru o lo  de i  c on se gn atari 

p a/tr ib 

09/03/20  
N o vità e  c rit ic ità r ic o rre nti  ne i  p agame n ti  de lla Pu bb lic a 
Ammin is trazio ne 

p a/tr ib 

12/03/20  
Organ izz az io ne  d i  e ven ti  e  fes te  p ae s an e : C on tro ll i re go lamen tari, 
au to riz z az ion i, Safe ty and  Se c urity, sis te ma s anz io n ato rio 

p a/af f 

17/03/20  Stru men ti  e  te cn o lo gie pe r la d igital izz az io ne  d e lle  az ie n de  e  d e lla P .A. 

 

p a/af f 

24/03/20  L a  co n tab il ità armo n izz ata pe r i l  se tto re  tec n ic o p a/tr ib 

26/03/20  
C o rs o  d i  app ro fo nd imen to pe r me ss i  n o tif ic ato ri  e mess i  co mun ali: gl i  
as pe tt i  p iù  p ec u liari  de lle n otif ic he  (s tran ie ri , isc ritt i  AIRE, def u nti, 
e tc .) 

p a/af f 

30/03/20  

L a trasp aren z a ammin is trat iva e  i l  d ir itto  d i ac ces so : d alla L e gge  
2 41 /199 0  al  D . L gs . 97 /2 016 . Il  D . L gs . 33 /201 3  e  i su o i r if le ss i  n e lla 
s te su ra e p ub b lic az io ne  d e gli att i . Il  re go lamen to eu rop eo  6 79 /201 6 , i l 
d ec reto  d i  ade gu ame n to  D .L gs . 10 1/2 018  e  le mo dif iche  al  co d ic e 
p rivac y 
I l  C ons igl io  d ell 'O rd in e d egl i  Avvoc at i  h a d elib erato  di  acc red i tare i l  

Semin ario co n  n . 4  c red i t i fo rmat iv i . 

p a/af f 

31/03/20  

L ’af f id ame n to  di  co ns u le nze , inc arich i  e  rap po rt i  d i  c o llabo raz io ne  
n e gli  en t i  pu bb lic i  e  ne lle so c ie tà pu bb lich e . An agraf e de lle  
p res taz io n i, re go le e c as is t ic a op erat iva, tra Co d ice  de i  co n tratt i 
p u bb lic i  e  n o rmativa c ivi l is t ic a, L ine e Gu id a An ac  e  giu ris p ru de nz a 
c o mun itaria 
I  c on tenu t i  sc ien t if ic i  d ell ’even to  s on o  s tati  p reven t ivamen te an ali zz at i 

ed  ap pro vati  d al  Co ns iglio  d el l ’O rd in e d egl i  In gegn eri d i  Savon a ch e h a 

as s egn ato n . 6  C FP val id i  ai  f in i  d ell ’aggio rn amen to  d el le co mp eten z e 

p rof ess io n al i ai  s ens i  d el  D P R 137 /201 2 .  

I l  c o rso  co mpo rta an ch e i l  r i co no sc imento  d i  n . 6  C FP  val id i p er  

l ’aggio rn amen to  d el la c omp etenz a p rof ess io n ale d egl i  Arc hi tet t i  (D PR  

1 37 /2 012 ) . 

p a/af f 
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31/03/20  
Se rvizi  on  l ine  e  tras fo rmaz io ne  d igitale  d e lla P A: ob b lighi  e so luz ion i 
o pe rat ive se co nd o  i l P iano  trie nn ale  pe r l ’inf o rmatic a 201 9-2 021 

p a/af f 

02/04/20  

C H ANG E IT! 
U n a gu id a p rat ic a in  6  tap pe  pe r ges t ire  i l  c amb iamen to : i l c o rso  
e sp lo ra u n a p e r u n a le  c aratte ris t ic he  d e lle  r io rgan izz az io n i az ien d ali  
d i  su cc ess o  e  mo s tra c o me  ap p lic arle  p er o tten e re  i miglio ri  r is u ltat i 

p a/af f 

02/04/20  L a p re vide nz a de l 20 20 . Tra no vità e  co nf e rme p a/p ers 

07/04/20  I c o ntratt i  d i ap p alto  e  co nc ess io ne  d i  s e rviz i  so c io-e du c ativi  e  
c u lturali  d op o le  u lt ime  mod if ic he  de l C od ice  d e i Co n tratt i 

p a/ss 

07/04/20  

Ap p lic az ion e  de lle imp os te  d i  bo llo  e  re gis tro a c on tratt i  e  
c o n ve nz io n i, i  c as i de l  M EP A e de lle  p iattaf o rme  te le matic he  d i  
ac q u is to . Il b o llo  ne lle  f attu re  e le ttron ich e , n o vità 202 0 . C as i p rat ic i , 
as so lvimen to  e  re go larizz az io ne  d e i d oc u me n ti 

p a/tr ib 

09/04/20 
 

L e  s oc ie tà p arte c ip ate  (e  gl i  altri  o rgan is mi p artec ip ati)  d agli  en t i  
lo c ali : co me af f ro n tare  le  p rin c ip ali  c rit ic ità e  c o me  impos tare  u n  
e ff ic ace  s is te ma d i  c o ntro llo 

p a/af f 

28/04/20  
L e  re go le de l  Ce rimo n iale  pe r gl i  En t i  L o c ali . C o me  o rgan iz z are  e ven ti  
e d  ac co glie re  o sp it i  e  d e le gaz io n i ital iane  e  stran ie re 

p a/af f 

30/04/20  
C o rs o  avanz ato  su lla s tru ttu ra de lla bu sta p aga e d  i  su o i 
as so gge ttame n ti  p re viden z ial i  e  f isc ali  aggio rn ato  al le  ult ime n o vità in  
mate ria s tipe nd iale  e  d i  co n tratt i  d i  lavo ro  n ella P .A. 

p a/p ers 

04/05/20  L e  s pese  d i  rap p res en tanz a ne lle  Pu bb lich e Ammin istraz ion i p a/p ers 

07/05/20  U til izz o p rat ic o  d i  F irma D igitale e  P os ta Ele ttron ic a Ce rt if ic ata p a/af f 

12/05/20  G li  agen ti  c o ntab il i  n e gli en t i  lo c ali  d o po  i l  D .L gs  1 74 /201 6 p a/tr ib 

13/05/20 14/05/20 
P rese n tat io n  d es ign : c o me  re alizz are  s l ide  d ’imp atto  pe r la tu a 
p rese n taz io ne 

p a/af f 

14/05/20  
L a ges t ione  de i p e rmes s i e de lle asse nz e d al  lavo ro  ne lla P .A. al la lu ce  
d e lla re cen te giu ris p ru de nz a 

p a/p ers 

19/05/20  H o us in g so c iale : d al  d is agio  ab itat ivo  al le  po lit ich e pe r 
l 'ac c o mp agn amen to al l 'ab itare 

p a/ss 

22/05/20  

L a d is c ip l in a de ll ’ant ic orruz ion e  e  de lla trasp aren z a ne ll ’att ività de lle  
p u bb lich e ammin istraz io n i, c o n p art ic o lare  r ife rime n to  al  d ir itto  d i  
ac c ess o  ed  al la mate ria de gli  ap p alt i : p rass i  ammin is trat iva e d 
in te rp re taz io ne  giu risp ru den z iale 

p a/af f 

09/06/20 10/06/20 
C o rs o  d i  qu alif ic az ione  p ro fes s io n ale  e d  ab ilitan te  pe r mes s i 
n o tif ic ato ri e d i  aggio rn amen to pe r me ss i  c o mun ali , ai  s en s i de ll 'art . 1 , 
c c . 1 58  e  se gg, L . F . 20 07 

p a/af f 
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11/06/20  L a L is taP osP A alla lu ce  d e gli  u lt imi aggio rn ame n ti p a/p ers 

18/06/20  Il  c e rimo n iale  f ra arte  e  tale nto . C o rs o  d i  s ec on d o l ivello  p e r Esp e rt i 
d e l  Ce rimo n iale  e  d e l P ro toc o llo . 

p a/af f 

23/06/20  L a ges t ione  f is c ale  d e gli immo b il i p ub b lic i   p a/tr ib 

09/07/20  
In te grat ive  th in kin g: c o me  p ren de re  la miglio re  de c is ion e q u an d o tu tte 
le  op zio n i in  c amp o se mb ran o  b u one , ma ne ssu n a è  qu ella gius ta 

p a/af f 

14/07/20  
L e  mo d alità o rd in arie  e  s trao rd in arie  d i  r ip ris t in o  d e gli eq u il ib ri  d i  
b i lan c io  e  de lla s an a ge s t io ne  f in anz iaria 

p a/Tr ib 

Area Qualita' 

02/03/20  L a n o rma ISO 900 1 :2 015 qua l 

22/04/20 23/04/20 Qu alif ic az ion e Au d ito r In te rn o  Qu alità qua l 

29/05/20 
 

L A N ORM A ISO 450 01 . I req u is it i  de l  Sis te ma d i Ges t ion e  pe r la Salu te  
e  Sicu re zz a s u l  lavo ro  ( 8 o re ) . C o rs o d i  aggiorn amen to pe r RSP P / ASP P  e 
D irigen ti  s icu re zz a 

qua l 

Area Tecnologie dell'Informazione 

4 g g  in 
pr ogr ammazione  

 C o rs o  Avanz ato  d i  M ic ro so f t  Exce l   

 

05/03/20 

12/03/20 

19/03/20 
e una data  da  

def. 

C o rs o  b ase  di  d ata b ase  e  M ic ros of t  Acce ss 

tec 

17/03/20  Stru men ti  e  te cn o lo gie pe r la d igital izz az io ne  d e lle  az ie n de  e  d e lla P .A. 

tec 

26/03/20 02/04/20 
Exc e l avanz ato : f un z io n i e  u t i l iz zo  p rat ic o d i  P ow er Que ry e  P ow e r 
P ivo t 

tec 

10/04/20 16/04/20 
On line  Es se n tial: n avigare , r ice rc are  e  co mun ic are  in s ic u rez z a s u 
in te rn et 

tec  

21/04/20 
28/04/20 
05/05/20 
12/05/20 

Of f ice  36 5 l ivello  in te rmed io  p e r u te nti  f in ali 

tec  
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07/05/20  U til izz o p rat ic o  d i  F irma D igitale e  P os ta Ele ttron ic a Ce rt if ic ata 
tec  

14/05/20 
21/05/20 

28/05/20 
P o we r BI co rso  b ase : c o me  p ass are d a Exce l  al lo  s tru me n to  gratu ito  
M ic ros of t  d i  Bus in ess  In te ll ige n t 

tec  

 
 

*************** 
C en trose rviz i S.r.l .,  o ltre  ad  u n a f o rmaz io ne  aggio rn ata e  d i q u alità, è  in  grado  d i o ff r ire  al le imp res e  c he  
d es ide rano  f in anz iare  i  p ro p ri  p ro ge tt i  f o rmativi  attrave rs o  i fo n d i in te rp ro fes s io n ali  Fo nd irigen ti  e  
Fo n d imp re s a u n  se rviz io  di  co ns u le nz a che , d alla p ro ge ttaz io ne  al la re nd ico n taz ion e de i p ian i, so lle va le 
az ien de  d a b uo n a p arte  de i  vinc o li b u ro c rat ic i . 
C o n ve nz io n i e  abb on amen ti  pe r le  imp rese  e  gl i  En t i  Pu bb lic i , in o ltre , c on se nto no  di  r idu rre i  cos t i  de i  c o rs i  
c he  so no  o rgan izz at i  a Savon a o in  h o use . 
L a n os tra p ro pos ta fo rmativa p uò  ino ltre  e sse re pe rs o n alizz ata pe r f ar f ron te  ad  es igen ze  s pec if ic he  de i 
n o stri  c l ien t i , ne ll ’amb ito  di  un  rap po rto trad iz ion almen te imp os tato  d a rec ip roc a co llabo raz io ne . 
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